Печатное издание «Вести Янгелевского муниципального образования»

Учреждено администрацией Янгелевского городского поселения в соответствии с решением

Думы Янгелевского городского поселения  № 1 от 02.11.2005г.

(с изменениями и дополнениями, принятыми решением Думы № 85 от 19.04.2007 г.)


Уважаемые жители 

Янгелевского городского поселения!

Предлагаем вашему вниманию решения и другие нормативно-правовые акты, утверждённые Думой, Главой и Администрацией Поселения. 

Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 252

От « 28 »  сентября  2016г.

Янгелевское городское  поселение

«О внесении изменений в Решение Думы

Янгелевского городского поселения

 Нижнеилимского района

«О бюджете Янгелевского муниципального

образования на  2016 год» от 30.12.2015г. № 214»

               В соответствии со статьей 153 Бюджетного кодекса РФ, Положением о бюджетном процессе в Янгелевском муниципальном образовании, частью 3 статьи 59 Устава Янгелевского муниципального образования, Дума Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района

РЕШИЛА:

                    Внести в решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района от 30.12.2015г. № 214 «О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год»  (с последующими изменениями и дополнениями) следующие изменения:

1.  Пункт 1 изложить в следующей редакции:

          общий объем доходов бюджета в сумме 9 821,2 тыс. рублей, в том числе безвозмездные поступления в сумме – 8 586,9 тыс. рублей, из них объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме  8 586,9 тыс. рублей. 

          общий объем расходов бюджета в сумме   10 404,1 тыс. рублей.

          размер дефицита бюджета Янгелевского муниципального образования в сумме 582,9 тыс. рублей.

           Установить, что превышение дефицита бюджета Янгелевского муниципального образования над ограничениями установленными статьей 92.1 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, осуществлено в пределах суммы снижения остатков средств на счете по учету средств бюджета Янгелевского МО в объеме 491,6 тыс. руб. 

размер дефицита бюджета Янгелевского муниципального образования в сумме 91,3 тыс. рублей, или 7,4 % утвержденного общего годового объема доходов бюджета Янгелевского муниципального образования без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений.

2.   Приложения №  1, 4, 5, 6, 7, 8  изложить в новой редакции.

3.   Данное решение опубликовать в СМИ.

Глава муниципального образования                                                                  С.А.Осипов

	
	
	
	Справочная № 1 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 28 " сентября 2016 г. № 252

	РАСЧЁТ ПО ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ СТРУКТУРЕ РАСХОДОВ
БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	
	тыс.руб.

	наименование
	План на 2016 год
	Внесение изменений 
	Уточненный план на 2016 год
	Исполнено на 

01.09.2016 год

	0100
	 
	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	6 194,9
	0,0
	6 194,9
	5 337,4

	0102
	 
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	627,1
	0,0
	627,1
	581,6

	0102
	21100
	Заработная плата
	480,5
	0,0
	480,5
	461,3

	0102
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	146,6
	0,0
	146,6
	120,3

	0103
	 
	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	625,0
	0,0
	625,0
	466,8

	0103
	21100
	Заработная плата
	469,1
	0,0
	469,1
	358,5

	0103
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	155,9
	0,0
	155,9
	108,3

	0104
	 
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	3 603,7
	0,0
	3 603,7
	3 278,0

	0104
	21100
	Заработная плата
	2445,7
	0,0
	2445,7
	2433,5

	0104
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	886,2
	0,0
	886,2
	710,4

	0104
	22100
	Услуги связи
	11,1
	0,0
	11,1
	0

	0104
	22300
	Коммунальные услуги
	80,9
	0,0
	80,9
	58,2

	0104
	22502
	содержание зданий, помещений, дворов в чистоте (уборка, вывоз снега, мусора,ТБО, дератизация, дезинсекция, дезинфекция)
	10,0
	0,0
	10,0
	0

	0104
	22506
	прочие работы, услуги
	3,7
	0,0
	3,7
	0

	0104
	25102
	Утверждение генеральных планов поселений, правил землепользования и застройки
	54,1
	0,0
	54,1
	31,5

	0104
	25103
	Организация в границах поселений электро-тепло-газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом
	54,1
	0,0
	54,1
	31,5

	0104
	29002
	приобретение подарочной и поздравительной продукции
	2,0
	0,0
	2,0
	0

	0104
	29004
	транспортный налог
	2,7
	0,0
	2,7
	1,3

	0104
	29007
	госпошлина
	0,1
	0,0
	0,1
	0

	0104
	29009
	пени, штрафы
	0,3
	0,0
	0,3
	0,3

	0104
	31003
	Приобретение вычислительной техники и оргтехники
	52,0
	0,0
	52,0
	11,3

	0104
	34002
	ГСМ (для автотранспортных средств)
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	0104
	34007
	хоз.и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	0104
	34008
	иные расходные материалы
	0,8
	0,0
	0,8
	0

	0106
	 
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	760,2
	0,0
	760,2
	466,7

	0106
	25101
	Формирование, утверждение, исполнение бюджета поселения и контроль за исполнением
	720,1
	0,0
	720,1
	443,3

	0106
	25106
	Переданные полномочия по КСП по осуществлению внешнего контроля
	40,1
	0,0
	40,1
	23,4

	0111
	 
	Резервные фонды
	10,0
	0,0
	10,0
	0,0

	0111
	29003
	прочие расходы
	10,0
	0,0
	10,0
	0

	0113
	 
	Другие общегосударственные вопросы
	568,9
	0,0
	568,9
	544,3

	0113
	22300
	Коммунальные услуги
	477,9
	0,0
	477,9
	477,9

	0113
	22502
	содержание зданий, помещений, дворов в чистоте (уборка, вывоз снега, мусора, ТБО, дератизация, дезинсекция, дезинфекция)
	27,0
	0,0
	27,0
	27

	0113
	29002
	приобретение подарочной и поздравительной продукции
	2,0
	0,0
	2,0
	0

	0113
	29004
	транспортный налог
	26,6
	0,0
	26,6
	9,7

	0113
	29007
	госпошлина
	4,7
	0,0
	4,7
	0

	0113
	29008
	доп. расходы по исполнительным листам
	30,0
	0,0
	30,0
	29,7

	0113
	34007
	хоз.и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	0,7
	0,0
	0,7
	0

	0200
	 
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	92,5
	0,0
	92,5
	40,3

	0203
	 
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	92,5
	0,0
	92,5
	40,3

	0203
	21100
	Заработная плата
	68,9
	0,0
	68,9
	31,7

	0203
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	20,8
	0,0
	20,8
	8,6

	0203
	22100
	Услуги связи
	1,0
	0,0
	1,0
	0

	0203
	22201
	командировочные расходы
	1,0
	0,0
	1,0
	0

	0203
	34007
	хоз.и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	0,8
	0,0
	0,8
	0

	0400
	 
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	1 262,1
	0,0
	1 262,1
	37,8

	0401
	 
	Общеэкономические вопросы
	84,9
	0,0
	84,9
	28,1

	0401
	21100
	Заработная плата
	62,1
	0,0
	62,1
	21,6

	0401
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	18,7
	0,0
	18,7
	6,5

	0401
	34007
	хоз.и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	4,1
	0,0
	4,1
	 

	0409
	 
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	984,5
	0,0
	984,5
	9,7

	0409
	22300
	Коммунальные услуги
	50,0
	0,0
	50,0
	9,7

	0409
	22506
	прочие работы, услуги
	541,1
	0,0
	541,1
	0

	0409
	34007
	Спортивный инвентарь
	143,3
	0,0
	143,3
	0

	0409
	22609
	прочие услуги
	250,1
	0,0
	250,1
	0

	0412
	 
	Другие вопросы в области национальной экономики
	192,7
	0,0
	192,7
	0,0

	0412
	22604
	научно-исследовательские, опытно-конструкторские, опытно-технологические, геологоразведочные работы, услуги по типовому проектированию, проектные и изыскательские работы
	192,7
	0,0
	192,7
	0

	0500
	 
	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	126,0
	0,0
	126,0
	51,2

	0501
	 
	Жилищное хозяйство
	20,0
	0,0
	20,0
	0,0

	0501
	22507
	взносы на капитальный ремонт жилых и нежилых помещений
	20,0
	0,0
	20,0
	0

	0502
	 
	Коммунальное хозяйство
	20,0
	0,0
	20,0
	0,0

	0502
	22609
	прочие услуги
	20,0
	0,0
	20,0
	0

	0503
	 
	Благоустройство
	86,0
	0,0
	86,0
	51,2

	0503
	22300
	Коммунальные услуги
	56,0
	0,0
	56,0
	51,2

	0503
	31008
	Производственный и хозяйственный инвентарь
	30,0
	0,0
	30,0
	0

	0700
	 
	ОБРАЗОВАНИЕ
	15,7
	0,0
	15,7
	0,0

	0705
	 
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	15,7
	0,0
	15,7
	0,0

	0705
	22606
	обучение на курсах повышения квалификации, переподготовка специалистов, участие в семинарах
	15,7
	0,0
	15,7
	0

	0800
	 
	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	2 710,4
	0,0
	2 710,4
	2 317,6

	0801
	 
	Культура
	2 710,4
	0,0
	2 710,4
	2 317,6

	0801
	21100
	Заработная плата
	1967,7
	0,0
	1967,7
	1762,8

	0801
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	555,0
	0,0
	555,0
	547,3

	0801
	21201
	льготный проезд
	7,5
	0,0
	7,5
	7,5

	0801
	22300
	Коммунальные услуги
	180,0
	0,0
	180,0
	0

	0801
	29008
	доп. расходы по исполнительным листам
	0,1
	0,0
	0,1
	0

	0801
	29009
	пени, штрафы
	0,1
	0,0
	0,1
	0

	1000
	 
	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	1,5
	0,0
	1,5
	0,0

	1003
	 
	Социальное обеспечение населения
	1,5
	0,0
	1,5
	0,0


	1003
	29002
	приобретение подарочной и поздравительной продукции
	1,5
	0,0
	1,5
	 

	1100
	 
	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1105
	 
	Другие вопросы в области физической культуры и спорта
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1105
	22202
	найм транспортных средств (подвоз воды)
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1300
	 
	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОЛГА
	1,0
	0,0
	1,0
	0,0

	1301
	 
	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	1,0
	0,0
	1,0
	0,0

	1301
	23100
	Обслуживание внутреннего долга
	1,0
	0,0
	1,0
	 

	 
	 
	ИТОГО ПО БЮДЖЕТУ
	10404,1
	0,0
	10404,1
	7 784,3


	
	Приложение № 1 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 28 " сентября 2016 г. № 252


	ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ДОХОДНУЮ ЧАСТЬ БЮДЖЕТА 
ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	тыс. руб.

	Наименование платежей
	Код 
бюджетной классификации
	План на 2016 год
	Исполнение на 01.09.2016 года
	Внесение изменений
	Уточненный план на 2016 год

	
	
	
	
	
	

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	000 1 00 00000 00 0000 000
	1234,30
	868,60
	0,00
	1 234,30

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	000 1 01 00000 00 0000 000
	675,00
	443,30
	 
	675,00

	Налог на доходы физических лиц
	000 1 01 02000 00 0000 000
	675,00
	443,30
	 
	675,00

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент,  за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	182 1 01 02010 01 0000 110
	675,00
	443,30
	 
	675,00

	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	000 1 03 00000 00 0000 000
	333,30
	227,30
	 
	333,30

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	000 1 03 02000 01 0000 110
	333,30
	227,30
	 
	333,30

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02230 01 0000 110
	118,30
	76,30
	 
	118,30

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02240 01 0000 110
	1,80
	1,20
	 
	1,80

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02250 01 0000 110
	213,20
	160,90
	 
	213,20

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02260 01 0000 110
	 
	-11,10
	 
	0,00

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	000 1 06 00000 00 0000 000
	76,00
	10,00
	-27,00
	49,00

	Налог на имущество физических лиц
	000 1 06 01000 00 0000 000
	65,00
	9,00
	-22,00
	43,00

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах городских поселений
	182 1 06 01030 13 0000 110
	65,00
	9,00
	-22,00
	43,00

	Земельный налог
	000 1 06 06000 00 0000 000
	11,00
	1,00
	-5,00
	6,00

	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских  поселений
	182 1 06 06033 10 0000 110
	8,00
	 
	-5,00
	3,00

	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах  городских  поселений
	182 1 06 06043 13 0000 110
	3,00
	1,00
	 
	3,00

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	000 1 08 00000 00 0000 000
	10,00
	4,90
	 
	10,00

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	000 1 08 04000 01 0000 110
	10,00
	4,90
	 
	10,00

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	903 1 08 04020 01 0000 110
	10,00
	4,90
	 
	10,00

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	000 1 11 00000 00 0000 000
	135,00
	179,30
	26,00
	161,00

	Доходы, получаемые  в виде арендной платы либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий
	000 1 11 05000 00 0000 000
	20,00
	17,50
	 
	20,00

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	903 1 11 05013 13 0000 120
	3,00
	1,00
	 
	3,00

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	966 1 11 05013 13 0000 120
	17,00
	16,50
	 
	17,00

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий
	000 1 11 09000 00 0000 120
	115,00
	161,80
	26,00
	141,00

	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности городских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	903 1 11 09045 13 0000 120
	115,00
	161,80
	26,00
	141,00

	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	000 1 13 00000 00 0000 000
	5,00
	3,40
	 
	5,00

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)     
	000 1 13 01990 00 0000 130
	5,00
	3,40
	 
	5,00

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов городских поселений
	903 1 13 01995 13 0000 130
	5,00
	3,40
	 
	5,00

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	903 1 16 00000 00 0000 000
	 
	0,40
	1,00
	1,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	000 2 00 00000 00 0000 000
	8 586,90
	7 195,20
	0,00
	8 586,90

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	000 2 02 00000 00 0000 000
	8 586,90
	7 195,20
	0,00
	8 586,90

	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	000 2 02 01000 00 0000 151
	6 733,80
	5 997,70
	0,00
	6 733,80

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	000 2 02 01001 00 0000 151
	6 733,80
	5 997,70
	0,00
	6 733,80

	Дотации бюджетам городских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	903 2 02 01001 13 0000 151
	6 733,80
	5 997,70
	 
	6 733,80

	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	000 2 02 02000 00 0000 151
	1 675,00
	1 112,30
	0,00
	1 675,00

	Прочие субсидии
	000 2 02 02999 00 0000 151
	1 675,00
	1 112,30
	0,00
	1 675,00

	Прочие субсидии бюджетам городских поселений
	903 2 02 02999 13 0000 151
	1 675,00
	1 112,30
	0,00
	1 675,00

	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	000 2 02 03000 00 0000 151
	178,10
	85,20
	0,00
	178,10

	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	000 2 02 03015 00 0000 151
	92,50
	40,30
	0,00
	92,50

	Субвенции бюджетам городских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	903 2 02 03015 13 0000 151
	92,50
	40,30
	0,00
	92,50

	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	000 2 02 03024 00 0000 151
	85,60
	44,90
	0,00
	85,60

	Субвенции бюджетам городских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	903 2 02 03024 13 0000 151
	85,60
	44,90
	0,00
	85,60

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	 
	9821,20
	8063,8
	0,00
	9 821,20


	
	Приложение № 4 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 28 " сентября 2016 г. № 252

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 
БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПО РАЗДЕЛАМ И ПОДРАЗДЕЛАМ 
КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	РзПР
	План на 2016 год
	Внесение изменений
	Уточненный план на 2016 год
	Исполнено на 01.09.2016 год

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01.00
	6 194,9
	206,9
	6 401,8
	5 337,5

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01.02
	627,1
	-4,9
	622,2
	581,6

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	01.03
	625,0
	-57,6
	567,4
	466,8

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	01.04
	3 603,7
	276,4
	3 880,1
	3278,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01.06
	760,2
	0,0
	760,2
	466,8

	Резервные фонды
	01.11
	10,0
	0,0
	10,0
	0

	Другие общегосударственные вопросы
	01.13
	568,9
	-7,0
	561,9
	544,3

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	02.00
	92,5
	0,0
	92,5
	40,3

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02.03
	92,5
	0,0
	92,5
	40,3

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	04.00
	1 262,1
	-135,9
	1 126,2
	37,7

	Общеэкономические вопросы
	04.01
	84,9
	0,0
	84,9
	28,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04.09
	984,5
	-0,1
	984,4
	9,7

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04.12
	192,7
	-135,8
	56,9
	0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05.00
	126,0
	-4,8
	121,2
	51,2

	Жилищное хозяйство
	05.01
	20,0
	0,0
	20,0
	0

	Коммунальное хозяйство
	05.02
	20,0
	0,0
	20,0
	0

	Благоустройство
	05.03
	86,0
	-4,8
	81,2
	51,2

	ОБРАЗОВАНИЕ
	07.00
	15,7
	0,0
	15,7
	0,0


	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	07.05
	15,7
	0,0
	15,7
	0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08.00
	2 710,4
	-63,7
	2 646,7
	2 317,6

	Культура
	08.01
	2 710,4
	-63,7
	2 646,7
	2317,6

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	10.00
	1,5
	-1,5
	0,0
	0,0

	Социальное обеспечение населения
	10.03
	1,5
	-1,5
	0,0
	 

	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОЛГА
	13.00
	1,0
	-1,0
	0,0
	0,0

	Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга
	13.01
	1,0
	-1,0
	0,0
	 

	ИТОГО:
	 
	10 404,1
	0,0
	10 404,1
	7 784,3


	
	Приложение № 5 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 28 " сентября 2016 г. № 252


	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ПО РАЗДЕЛАМ, ПОДРАЗДЕЛАМ, 
ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ И ГРУППАМ (ГРУППАМ И ПОДГРУППАМ) ВИДОВ РАСХОДОВ 
КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2016 ГОД                                                                                                                 
ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование показателя
	КБК
	План на 2016 год

	
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	

	1
	2
	3
	4
	5

	ВСЕГО:
	 
	 
	 
	10 404,1

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	0100
	 
	 
	6 401,8

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	0102
	 
	 
	622,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0102
	2118101000
	121
	479,9

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0102
	2118101000
	129
	142,3

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	0103
	 
	 
	567,4

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0103
	2128601000
	121
	411,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0103
	2128601000
	129
	155,9

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	0104
	 
	 
	3 880,1

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0104
	2138201000
	121
	2 743,8

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0104
	2138201000
	129
	885,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2138202000
	244
	88,2

	Уплата прочих налогов, сборов
	0104
	2138203000
	852
	2,6

	Уплата иных платежей
	0104
	2138203000
	853
	0,3

	Иные межбюджетные трансферты
	0104
	2138221000
	540
	108,2

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	21382S0200
	242
	11,3

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	7110172370
	242
	40,7

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	0106
	 
	 
	760,2

	Иные межбюджетные трансферты
	0106
	2128221000
	540
	40,1

	Иные межбюджетные трансферты
	0106
	2138221000
	540
	720,1

	Резервные фонды
	0111
	 
	 
	10,0

	Резервные средства
	0111
	2228407000
	870
	10,0


	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	 
	 
	561,9

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	2238402000
	244
	504,8

	Уплата прочих налогов, сборов
	0113
	2238403000
	852
	26,7

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности учреждений
	0113
	2238406000
	831
	29,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	90А0073150
	244
	0,7

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	0200
	 
	 
	92,5

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0203
	 
	 
	92,5

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0203
	7030251180
	121
	68,9

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	0203
	7030251180
	122
	1,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0203
	7030251180
	129
	20,8

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0203
	7030251180
	242
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0203
	7030251180
	244
	0,8

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	 
	 
	1 126,2

	Общеэкономические вопросы
	0401
	 
	 
	84,9

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0401
	6130173110
	121
	62,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0401
	6130173110
	129
	18,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0401
	6130173110
	244
	4,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	 
	 
	984,4

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	0409
	2428402000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	2428402000
	244
	591,0

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	0409
	2428403000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	2428403000
	244
	250,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	7110172370
	244
	143,2

	Другие вопросы в области национальной экономики
	0412
	 
	 
	56,9

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	0412
	2438403000
	241
	56,9

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	0500
	 
	 
	121,2

	Жилищное хозяйство
	0501
	 
	 
	20,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0501
	2518403000
	244
	20,0

	Коммунальное хозяйство
	0502
	 
	 
	20,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0502
	2528402000
	244
	20,0

	Благоустройство
	0503
	 
	 
	81,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	2538402000
	244
	51,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	7110172370
	244
	30,0

	ОБРАЗОВАНИЕ
	0700
	 
	 
	15,7

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	0705
	 
	 
	15,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0705
	2138203000
	244
	15,7

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	0800
	 
	 
	2 646,7

	Культура
	0801
	 
	 
	2 646,7

	Фонд оплаты труда казенных учреждений
	0801
	2818301000
	111
	1 930,3

	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	0801
	2818301000
	112
	7,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам казенных учреждений
	0801
	2818301000
	119
	708,9


	
	Приложение № 6 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 28 " сентября 2016 г. № 252


	ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ БЮДЖЕТА 
ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016 ГОД

	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование показателя
	КБК
	План на 2016 год

	
	КВСР
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ВСЕГО:
	 
	 
	 
	 
	10404,1

	Администрация Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района
	903
	 
	 
	 
	9 796,6

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	903
	0100
	 
	 
	5 794,3

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	903
	0102
	 
	 
	622,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0102
	2118101000
	121
	479,9

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0102
	2118101000
	129
	142,3

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	903
	0104
	 
	 
	3 880,1

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0104
	2138201000
	121
	2 743,8

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0104
	2138201000
	129
	885,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0104
	2138202000
	244
	88,2

	Уплата прочих налогов, сборов
	903
	0104
	2138203000
	852
	2,6

	Уплата иных платежей
	903
	0104
	2138203000
	853
	0,3

	Иные межбюджетные трансферты
	903
	0104
	2138221000
	540
	108,2

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	903
	0104
	21382S0200
	242
	11,3

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	903
	0104
	7110172370
	242
	40,7

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	903
	0106
	 
	 
	720,1

	Иные межбюджетные трансферты
	903
	0106
	2138221000
	540
	720,1

	Резервные фонды
	903
	0111
	 
	 
	10,0

	Резервные средства
	903
	0111
	2228407000
	870
	10,0

	Другие общегосударственные вопросы
	903
	0113
	 
	 
	561,9

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0113
	2238402000
	244
	504,8

	Уплата прочих налогов, сборов
	903
	0113
	2238403000
	852
	26,7

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности учреждений
	903
	0113
	2238406000
	831
	29,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0113
	90А0073150
	244
	0,7

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	903
	0200
	 
	 
	92,5

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	903
	0203
	 
	 
	92,5

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0203
	7030251180
	121
	68,9

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	903
	0203
	7030251180
	122
	1,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0203
	7030251180
	129
	20,8

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	903
	0203
	7030251180
	242
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0203
	7030251180
	244
	0,8

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	903
	0400
	 
	 
	1 126,2

	Общеэкономические вопросы
	903
	0401
	 
	 
	84,9

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0401
	6130173110
	121
	62,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0401
	6130173110
	129
	18,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0401
	6130173110
	244
	4,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	903
	0409
	 
	 
	984,4

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	903
	0409
	2428402000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0409
	2428402000
	244
	591,0

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	903
	0409
	2428403000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0409
	2428403000
	244
	250,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0409
	7110172370
	244
	143,2

	Другие вопросы в области национальной экономики
	903
	0412
	 
	 
	56,9

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	903
	0412
	2438403000
	241
	56,9

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	903
	0500
	 
	 
	121,2

	Жилищное хозяйство
	903
	0501
	 
	 
	20,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0501
	2518403000
	244
	20,0

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного (муниципального) имущества
	903
	0501
	2518404000
	243
	0,0

	Коммунальное хозяйство
	903
	0502
	 
	 
	20,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0502
	2528402000
	244
	20,0

	Благоустройство
	903
	0503
	 
	 
	81,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0503
	2538402000
	244
	51,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0503
	7110172370
	244
	30,0

	ОБРАЗОВАНИЕ
	903
	0700
	 
	 
	15,7

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	903
	0705
	 
	 
	15,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0705
	2138203000
	244
	15,7

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	903
	0800
	 
	 
	2 646,7

	Культура
	903
	0801
	 
	 
	2 646,7

	Фонд оплаты труда казенных учреждений
	903
	0801
	2818301000
	111
	1 930,3

	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	903
	0801
	2818301000
	112
	7,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам казенных учреждений
	903
	0801
	2818301000
	119
	708,9

	Дума Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района
	930
	 
	 
	 
	607,5

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	930
	0100
	 
	 
	607,5

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	930
	0103
	 
	 
	567,4

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	930
	0103
	2128601000
	121
	411,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	930
	0103
	2128601000
	129
	155,9

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	930
	0106
	 
	 
	40,1

	Иные межбюджетные трансферты
	930
	0106
	2128221000
	540
	40,1


	
	Приложение № 8 к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 28 " сентября 2016 г. № 252

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА 
БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	Код
	План на 2016 год
	Внесение изменений
	Уточненный план на 2016 год

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	000 01 00 00 00 00 0000 000
	582,9
	0,0
	582,9

	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	903 01 02 00 00 00 0000 000
	91,3
	0,0
	91,3

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами городских поселений в валюте Российской Федерации
	903 01 02 00 00 13 0000 710
	91,3
	0,0
	91,3

	Погашение бюджетами городских поселений кредитов,  предоставленных кредитными организациями в валюте Российской Федерации 
	903 01 02 00 00 13 0000 810
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	903 01 03 00 00 00 0000 000
	0,0
	0,0
	0,0

	Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами городских поселений в валюте Российской Федерации
	903 01 03 01 00 13 0000 710
	0,0
	0,0
	0,0

	Погашение бюджетами городских поселений бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	903 01 03 01 00 13 0000 810
	0,0
	0,0
	0,0

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	491,6
	0,0
	491,6

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов городских поселений
	000 01 05 02 01 13 0000 510
	-9 912,5
	0,0
	-9 912,5

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов городских поселений
	000 01 05 02 01 13 0000610
	10 404,1
	0,0
	10 404,1


Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 253

От « 27 » октября  2016 года 

«О согласовании перечня имущества, 

подлежащего передаче в собственность 

Янгелевского  городского поселения 

 от МО «Нижнеилимский район»» 

В соответствии положениями статьи 50 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 16.05.2008 года №14-оз «Об отдельных вопросах разграничения имущества, находящегося в муниципальной собственности, между муниципальными  образованиями Иркутской области», руководствуясь Уставом Янгелевского муниципального образования, Дума Янгелевского городского поселения

РЕШИЛА:                                                                                                                     

1. Отменить решение Думы Янгелевского городского поселения №249 от 08.09.2016года «О согласовании перечня имущества, находящегося в муниципальной собственности МО «Нижнеилимский район», подлежащего передаче в муниципальную собственность Янгелевского городского поселения».

2. Согласовать перечень имущества, находящегося в муниципальной собственности МО «Нижнеилимский район», подлежащего передаче в муниципальную собственность Янгелевского городского поселения, согласно приложения.

3. Опубликовать настоящее решение в СМИ «Вестник Янгелевского муниципального образования». 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Янгелевского городского поселения 
Глава Янгелевского городского поселения                                                      С.А. Осипов

Председатель Думы Янгелевского городского поселения                            М.Л. Ягловская

Приложение 

К решению Думы Янгелевского 

городского поселения 

№ 253 от « 27 » октября 2016 года

Перечень недвижимого  имущества,

подлежащего передаче в муниципальную собственность

Янгелевского  городского поселения от  МО «Нижнеилимский район»»

	№ п/п
	Наименование
	Адрес
	Площадь

 кв. м


	Кадастровый (или условный ) номер

	1.
	Здание биологической очистки

Назначение: нежилое 
	Иркутская область, Нижнеилимский район, р.п. Янгель, 

ул. Транспортная, №5/1 
	1296
	38:12:080401:173

	2.
	Производственно-вспомогательное здание

Назначение: нежилое
	Иркутская область, Нижнеилимский район, р.п. Янгель,

 ул. Транспортная, №5
	548,9
	38:12:080401:174


Глава Янгелевского городского поселения


  С.А. Осипов

Председатель Думы Янгелевского городского поселения                                  М.Л. Ягловская

Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 254

  от  27 октября  2016 года 

«О присвоении  звания почетного гражданина 

Янгелевского городского поселения» 

В соответствии с частью 2  статьи 14.1 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», рассмотрев ходатайство администрации Янгелевского городского поселения, руководствуясь частью 2 ст. 9  Устава Янгелевского муниципального образования и Положения о присвоении звания Почетный гражданин Янгелевского городского поселения утвержденного решением Думы Янгелевского городского поселения № 154 от 27.11.2014г., Дума Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района

РЕШИЛА:

1. Присвоить звание «Почетный гражданин» Янгелевского городского поселения – Янгель Анне Александровне, в честь 105 летия со дня рождения  выдающегося академика Михаила Кузьмича Янгеля.

2. Вручить в торжественной обстановке Янгель Анне Александровне удостоверение Почетного гражданина и нагрудный знак.

3. Внести запись в книгу  почета Янгелевского городского поселения.

4. Опубликовать настоящее Решение в СМИ «Вести Янгелевского муниципального образования» и разместить на официальном сайте Янгелевского городского поселения в сети Интернет.

5.  Контроль за исполнением данного решения возложить на главу  Янгелевского городского поселения Осипова С.А.

Глава Янгелевского городского поселения                                                                   С.А. Осипов

Председатель Думы Янгелевского

городского поселения                                                                   М.Л. Ягловская

Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е 

От 27 октября  2016 года №256

«Об утверждении Положения о

 муниципальной службе в Янгелевском

 городском поселении в новой редакции».

В целях приведения муниципальных правовых актов Янгелевского муниципального образования в соответствие с законодательством, руководствуясь Федеральными законами №131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом №25-ФЗ от 02.03.2007г. «О муниципальной службе в Российской Федерации», иными федеральными законами, законами Иркутской области, Уставом Янгелевского муниципального образования, Дума Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района

Р Е Ш И Л А:

      1. Утвердить Положение «О муниципальной службе в Янгелевском городском поселении» в новой редакции, согласно приложению.

      2. Решение Думы Янгелевского городского поселения 125 от 31.03.2014г. «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации Янгелевского ГП», считать утратившим силу.

      3. Администрации Янгелевского городского поселения привести нормативные документы в соответствие с настоящим Положением.

      4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования».

Глава Янгелевского 

городского поселения                                                       С.А. Осипов 

                                                                                                                Приложение № 1 

к Решению Думы

Янгелевского городского поселения   

                                                                               от «27 »октября  2016 года № 256   

ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ

в Янгелевском  городском  поселении


В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом № 25-ФЗ от 02.03.2007г. «О муниципальной службе в Российской Федерации», иными федеральными законами, законами Иркутской области, регулирующими вопросы муниципальной службы, настоящее Положение устанавливает порядок организации и прохождения муниципальной службы Янгелевского муниципального образования, правовое положение муниципальных служащих органов местного самоуправления Янгелевского городского поселения.
Глава 1. Общее положение
Статья 1. Муниципальная служба

1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы в Янгелевском муниципальном образовании  замещаемых путем заключения трудового договора (контракта).

2. Нанимателем для муниципального служащего является Янгелевское муниципальное образование, от имени которого полномочия нанимателя осуществляет представитель нанимателя (работодатель).

3. Представителем нанимателя (работодателем) для муниципального служащего Администрации Янгелевского муниципального образования является Глава Янгелевского муниципального образования.
Статья 2. Должность муниципальной службы


1. Должность муниципальной службы - это образуемая в соответствии с Уставом Янгелевского городского поселения должность в органах местного самоуправления Янгелевского городского поселения с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органов местного самоуправления муниципального образования  Янгелевского городского поселения и ответственностью за исполнение этих обязанностей.


Штатное расписание органа местного самоуправления утверждается Главой поселения

2. В целях технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления Янгелевского городского поселения в штатное расписание могут включаться должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы (должности технического персонала).


Правовое положение лиц, замещающих должности технического персонала, определяется трудовым законодательством и нормативными правовыми актами руководителя органов местного самоуправления администрации Янгелевского городского поселения, устанавливающими внутренний трудовой распорядок и  регулирующими иные трудовые отношения.
Статья 3. Муниципальный служащий


1. Муниципальным служащим муниципального образования Янгелевского  городского поселения является гражданин Российской Федерации, гражданин иностранного государства - участника международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, исполняющий в порядке, установленном Уставом муниципального образования  Янгелевского городского поселения  и настоящим Положением, в соответствии с федеральными законами и законами Иркутской области обязанности по должности муниципальной службы с денежным содержанием, выплачиваемым за счет средств бюджета поселения.


2.Глава муниципального образования  Янгелевского городского поселения, депутаты Думы Янгелевского городского поселения, осуществляющие полномочия на постоянной (штатной) основе, не являются муниципальными служащими.


3. Лица, не замещающие должности муниципальной службы и исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления администрации Янгелевского городского поселения, не являются муниципальными служащими.
Статья 4. Правовая основа муниципальной службы


1. Муниципальная служба в администрации Янгелевского городского поселения осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, издаваемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (указами и распоряжениями  Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями  Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти), законодательством Иркутской области, Уставом Янгелевского муниципального образования и иными муниципальными правовыми актами.


2. На муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными федеральным законодательством о муниципальной службе.

Статья 5. Задачи муниципальной службы


Задачами муниципальной службы являются:


1) обеспечение прав граждан в области местного самоуправления на территории Янгелевского муниципального  поселения;


2) обеспечение решения вопросов местного значения городского поселения;


3) обеспечение исполнения Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства, Устава Янгелевского муниципального образования и иных муниципальных правовых  актов  администрации  Янгелевского городского поселения;


4) обеспечение исполнения полномочий Главы поселения, выборных должностных лиц  Думы Янгелевского городского поселения, органов местного самоуправления  администрации  Янгелевского городского поселения;


5) оказание содействия федеральным и областным органам государственной власти;


6) представление, выражение и защита интересов Янгелевского муниципального образования  в органах государственной власти и объединениях муниципальных образований.
Статья 6. Принципы организации муниципальной службы


Основными принципами муниципальной службы являются:

1) приоритет прав и свобод человека и гражданина;

2) равный доступ граждан, владеющих государственным языком Российской Федерации, к муниципальной службе и равные условия ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего;

3) профессионализм и компетентность муниципальных служащих;

4) стабильность муниципальной службы;

5) доступность информации о деятельности муниципальных служащих;

6) взаимодействие с общественными объединениями и гражданами;

7) единство основных требований к муниципальной службе, а также учет исторических и иных местных традиций при прохождении муниципальной службы;

8) правовая и социальная защищенность муниципальных служащих;

9) ответственность муниципальных служащих за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей;

10) внепартийность муниципальной службы.
Статья 7. Финансирование муниципальной службы


1. Финансирование муниципальной службы осуществляется за счет средств бюджета Янгелевского городского поселения .


2. Расходы бюджета Янгелевского городского поселения на муниципальную службу, включая обеспечение гарантий для муниципальных служащих, установленных законодательством и настоящим Положением, определяются и осуществляются в соответствии с требованиями законодательства.
Глава 2. Система должностей муниципальной службы
Статья 8. Классификация и перечень должностей муниципальной службы в 

Янгелевском городском поселении.

1. Должности муниципальной службы в зависимости от характера функций, выполняемых по должности муниципальной службы, а также осуществления руководства лицами, замещающими нижестоящие должности муниципальной службы, подразделяются на следующие группы:

- младшие должности муниципальной службы.

2. Должности муниципальной службы образуются в порядке, определенном законодательством, в соответствии с Уставом Янгелевского городского поселения с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органов местного самоуправления Янгелевского городского поселения

3. Должности муниципальной службы Янгелевского городского поселения устанавливаются в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Иркутской области, утвержденным законом Иркутской области.
Статья 9. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы 
в Янгелевском городском Поселении

Для замещения должностей муниципальной службы Янгелевского городского поселения предъявляются следующие квалификационные требования:

1) к уровню профессионального образования:

а) по младшим должностям муниципальной службы - наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности;

2) к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности;

а) младшим должностям муниципальной службы - без предъявления требований к стажу;

3) к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей: необходимо знание Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства, Устава Янгелевского городского  поселения и иных муниципальных правовых актов применительно к осуществлению соответствующих должностных обязанностей.

Статья 10. Классные чины муниципальных служащих

1. Классные чины муниципальных служащих (далее - классные чины) присваиваются муниципальным служащим в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы.

2. Классные чины, порядок их присвоения муниципальным служащим, а также порядок их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы установлены Законом Иркутской области 15 октября 2007 года N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области".

3. Классные чины указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.
Глава 3. Правовое положение муниципального служащего
Статья 11. Права муниципального служащего

1. Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска; 

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Муниципальный служащий, за исключением муниципального служащего, замещающего должность главы местной администрации по контракту, вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов.

Статья 12. Обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты Иркутской области, устава Янгелевского муниципального образования и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления, Янгелевского муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;

11) уведомлять в письменной форме  представителя нанимателя (работодателя)  о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Иркутской области, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Статья 13. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением  медицинской организации . Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти; 

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой Янгелевского городского поселения,  если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью Главе Янгелевского городского поселения, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления предусмотренных настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9.1) непредставления сведений, предусмотренных статьей 24.1  Федерального закона от 2.03.2007г. № 25-ФЗ;

10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).

2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.
Статья 14. Запреты, связанные с муниципальной службой

1. В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается:

1) замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом Янгелевского городского поселения в соответствии с федеральными законами и законами Иркутской области, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в Администрацию Янгелевского городского поселения. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;

5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления Янгелевского городского поселения,  с органами местного самоуправления других муниципальных образований а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

9) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями 

10) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

11) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

12) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

14) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

15) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

2. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

3. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Статья 14.1. Урегулирование конфликта интересов

1. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Иркутской области,  муниципального образования Янгелевского городского поселения, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Иркутской области, муниципального образования  Янгелевского городского поселения.

2. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

2.1. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

2.2. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

3. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.

3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы.

4. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в Администрации Янгелевского городского поселения,  в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Иркутской области и  правовым актом Главы Янгелевского городского поселения  образовывается комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.
Статья 14.2 Требования к служебному поведению муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан: 

1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;

2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан; 

3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей; 

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций; 

5) проявлять корректность в обращении с гражданами; 

6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации; 

7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий; 

8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию; 

9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа. 

2. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, обязан не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, других общественных и религиозных объединений.
Статья 15. Сведения о доходах (расходах), об имуществе 
и обязательствах имущественного характера муниципального служащего

1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Иркутской области. 

1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Иркутской области.

1.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Федеральным законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Иркутской области, муниципальными правовыми актами.

2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

3. Не допускается использование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

4. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Иркутской области.

7. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-разыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются высшими должностными лицами Иркутской области (руководителями высших исполнительных органов государственной власти Иркутской области) в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Статья 15.1. Представление сведений о размещении информации
 в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

1. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя представляют:

1) гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, - при поступлении на службу за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;

2) муниципальный служащий - ежегодно за календарный год, предшествующий году представления указанной информации, за исключением случаев размещения общедоступной информации в рамках исполнения должностных обязанностей муниципального служащего.

2. Сведения, указанные в части 1 настоящей статьи, представляются гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, при поступлении на муниципальную службу, а муниципальными служащими - не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным. Сведения, указанные в части 1 настоящей статьи, представляются по форме, установленной Правительством Российской Федерации.

3. По решению представителя нанимателя уполномоченные им муниципальные служащие осуществляют обработку общедоступной информации, размещенной претендентами на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", а также проверку достоверности и полноты сведений, предусмотренных частью 1 настоящей статьи.
Глава 4. Порядок поступления на муниципальную службу,

ее прохождения и прекращения
Статья 16. Право поступления на муниципальную службу


1. Право поступления на муниципальную службу в Янгелевском городском поселении имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком и соответствующие квалификационным требованиям по соответствующей должности муниципальной службы.


2. При поступлении на муниципальную службу в администрацию Янгелевского городского поселения, а также при ее прохождении не допускается установления каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или дополнительных условий приобретения преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям и других обстоятельств, не связанных с деловыми качествами работника.


3. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случаях, определенных статьей 13 Федерального закона  от 02.03.2007г. №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
Статья 17. Документы, представляемые при поступлении на муниципальную службу

1.При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет лицу, ответственному за ведение кадрового делопроизводства органов местного самоуправления администрация Янгелевского городского поселения следующие документы:


1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы. При подаче заявления гражданин составляет автобиографию;


2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации;


3) паспорт;


4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;


5) документ об образовании;


6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;


7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;


8) документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу; 


9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;


10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

          10.1) сведения, предусмотренные статьей 24.1 настоящего положения;

          11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.


Непредставление хотя бы одного из указанных выше документов является основанием для оставления заявления о приеме лица на муниципальную службу без рассмотрения. Об оставлении заявления без рассмотрения гражданину сообщается в письменной форме.


2. Сведения, представляемые гражданином при поступлении на должность муниципальной службы, подлежат проверке. Порядок проверки сведений определяется нормативным правовым актом руководителя органа местного самоуправления Янгелевского городского поселения  в соответствии с законодательством.


3. Если исполнение должностных обязанностей лицом, поступающим на муниципальную службу, связано с использованием сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну, требуется оформление соответствующего допуска к таким сведениям.


При подаче документов у гражданина, претендующего на соответствующую должность, берется подписка о согласии пройти процедуру допуска к таким сведениям.


4. Лицо, ответственное за ведение кадрового делопроизводства, рассматривает представленные документы, проверяет их, при наличии оснований, на предмет достоверности. При соблюдении всех установленных нормативными правовыми актами требований к данным документам лицо, ответственное за ведение кадрового делопроизводства, рассматривает вопрос о принятии заявления.


5. В случае установления обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на должность муниципальной службы, лицо, ответственное за ведение кадрового делопроизводства, обращается с заключением по данному вопросу к руководителю органа местного самоуправления Янгелевского городского поселения .


Вопрос об отказе в принятии заявления решает Глава Янгелевского городского поселения органа местного самоуправления, обладающий правом приема на муниципальную службу (представления на назначение на должность муниципальной службы) в пределах своей компетенции.


Лицо, ответственное за ведение кадрового делопроизводства, в письменной форме сообщает гражданину об отказе в принятии заявления с указанием причин отказа.
Статья 18. Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы


1. При замещении должности муниципальной службы в Янгелевском муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

2. Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым Думой Янгелевского муниципального образования. Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование его условий, сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проекта трудового договора не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии в муниципальном образовании и порядок ее формирования устанавливаются Думой Янгелевского муниципального образования.

3. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.
Статья 19. Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

2. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:

1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;

3) беременные женщины;

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

3. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует муниципальный служащий замещаемой должности муниципальной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя (работодателю).

4. По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих  для получения дополнительного профессионального образования .

5. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.

6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в судебном порядке.

7. Положение о проведении аттестации муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом в соответствии с типовым положением о проведении аттестации муниципальных служащих, утверждаемым законом Иркутской области.
Статья 20. Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим

1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13, 14, 14_1 и 15 Федерального закона от 2.03.2007г. №25-ФЗ 

4) применения административного наказания в виде дисквалификации 

2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.

Глава 5. Рабочее (служебное) время и время отдыха
Статья 21. Рабочее (служебное) время

Рабочее (служебное) время муниципальных служащих регулируется в соответствии с трудовым законодательством
Статья 22. Отпуск муниципального служащего

1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.

Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.

2. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему продолжительностью 30 календарных дней.

3. Муниципальным служащим всех групп должностей предоставляется ежегодный

дополнительный оплачиваемый отпуск в связи с тяжелыми, вредными и (или) опасными

условиями муниципальной службы, в том числе в связи со службой в местностях с

особыми климатическими условиями, в соответствии с законодательством Российской

Федерации.

Муниципальным служащим предоставляется ежегодный дополнительный

оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:

1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;

4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.

Муниципальным служащим решением представителя нанимателя (работодателя)

предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный

рабочий день с учетом степени нагрузки и ответственности муниципального служащего в

соответствии с трудовым законодательством.

Порядок и условия предоставления муниципальным служащим ежегодного

дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день

устанавливаются муниципальными правовыми актами.

5. Муниципальному служащему по его письменному заявлению решением

представителя нанимателя (работодателя) может предоставляться отпуск без сохранения

денежного содержания продолжительностью не более одного года.

6. Муниципальному служащему предоставляется отпуск без сохранения денежного

содержания в случаях, предусмотренных федеральными законами.
Глава 6. Общие принципы оплаты труда муниципального служащего. Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему. Стаж муниципальной службы
Статья 23.  Общие принципы оплаты труда муниципального служащего

1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), из ежемесячных и иных дополнительных выплат, предусмотренных законом Иркутской области, регулирующим вопросы муниципальной службы.

2. Размер и условия оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Янгелевского городского поселения устанавливаются нормативным правовым актом, принимаемым Думой Янгелевского городского поселения  в соответствии с федеральным и областным законодательством.



Статья  24. Гарантии для муниципальных служащих

           1.Гарантии для муниципальных служащих устанавливаются в целях обеспечения профессионализма, авторитета муниципальной службы, а также экономической, социальной и правовой защищенности муниципальных служащих.


2. Муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода муниципального служащего на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и на условиях, установленных федеральными законами.

3. При расторжении трудового договора с муниципальным служащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования либо сокращением штата работников органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата работников организации.

4. Законами Иркутской области и уставом Янгелевского муниципального образования муниципальным служащим могут быть предоставлены дополнительные гарантии.
Статья 25. Пенсионное обеспечение муниципального служащего

и членов его семьи

1. В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Иркутской области. 

2. Определение размера государственной пенсии муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным законом Иркутской области соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области. Максимальный размер государственной пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер государственной пенсии государственного гражданского служащего Иркутской области по соответствующей должности государственной гражданской службы Иркутской области.

3. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральными законами. 
Статья 26. Стаж муниципальной службы

1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:

1) должностей муниципальной службы;

2) муниципальных должностей;

3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей Иркутской области;

4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;

5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.

2. В стаж муниципальной службы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления им других гарантий, предусмотренных федеральными законами, законами Иркутской области и уставом Янгелевского муниципального образования, помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, включаются (засчитываются) также периоды замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы в соответствии с частью 2 статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, иные периоды в соответствии с нормативными правовыми актами Иркутской области и муниципальными правовыми актами.

4. Порядок исчисления стажа муниципальной службы устанавливается законом Иркутской области.

Глава 7. Поощрение муниципального служащего. Дисциплинарная ответственность
 муниципального служащего
Статья 27. Основания поощрения муниципального служащего

Основаниями поощрения муниципального служащего являются высококвалифицированное, продолжительное и безупречное исполнение должностных обязанностей, успешное выполнение заданий особой важности и сложности.
Статья 28. Виды поощрений муниципального служащего

1. За безупречную и эффективную муниципальную службу муниципальный служащий может быть поощрен следующими видами поощрений:

1) объявление благодарности;

2) награждение почетной грамотой;

3) выдача премии;

4) вручение ценного подарка;

5) присвоение почетного звания;

6) представление к наградам Российской Федерации и Иркутской области.

2.  Иные виды поощрения муниципального служащего и порядок его применения устанавливаются муниципальными правовыми актами  в соответствии с  федеральными законами и законами Иркутской области.

3. Решения о поощрении муниципального служащего (объявление благодарности, награждение почетной грамотой, вручение ценного подарка) принимаются представителем нанимателя (работодателем). Поощрение (выдача премии) осуществляется в порядке и размерах, утверждаемых представителем нанимателя (работодателем) в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих.

4. Решения о поощрении муниципального служащего (присвоение почетного звания, представление к наградам Российской Федерации и Иркутской области) принимаются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Законодательством Иркутской области.

5.  Сведения о поощрении муниципального служащего вносятся в его трудовую книжку и личное дело.
Статья 29. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего

1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится муниципальным правовым актом.

3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.

Статья 29.1. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных
 в целях противодействия коррупции

1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27  Федерального закона.

2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14_1 и 15  Федерального закона. от 2.03.2007г. №25-ФЗ.

3. Взыскания, предусмотренные статьями 14_1, 15 и 27  Федерального закона от 2.03.2007г. №25-ФЗ,  применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

4. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14_1, 15 и 27  Федерального закона от 2.03.2007г.№25-ФЗ, учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 настоящей статьи.

6. Взыскания, предусмотренные статьями 14_1, 15 и 27  Федерального закона от 2.03.2007г. №25-ФЗ, применяются в порядке и сроки, которые установлены  Федеральным законом от 2.03.2007г. №25-ФЗ, нормативными правовыми актами Иркутской области  и муниципальными нормативными правовыми актами Янгелевского муниципального образования.

Глава 8. Кадровая работа в муниципальном образовании
Статья 30. Кадровая работа в муниципальном образовании

Кадровая работа в муниципальном образовании включает в себя:

1) формирование кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы;

2) подготовку предложений о реализации положений законодательства о муниципальной службе и внесение указанных предложений представителю нанимателя (работодателю);

3) организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию, и оформление соответствующих документов;

4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих;

5) ведение личных дел муниципальных служащих;

6) ведение реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании;

7) оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальных служащих;

8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение муниципальных служащих в кадровый резерв;

9) проведение аттестации муниципальных служащих;

10) организацию работы с кадровым резервом и его эффективное использование;

11) организацию проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу, а также оформление допуска установленной формы к сведениям, составляющим государственную тайну;

12) организацию проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений, которые установлены статьей 13 настоящего Федерального закона и другими федеральными законами;

13) консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы;

14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых трудовым законодательством и законом Иркутской области.
Статья 31. Персональные данные муниципального служащего

1. Персональные данные муниципального служащего - информация, необходимая представителю нанимателя (работодателю) в связи с исполнением муниципальным служащим обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы и касающаяся конкретного муниципального служащего.

2. Персональные данные муниципального служащего подлежат обработке в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных с особенностями, предусмотренными главой 14 Трудового кодекса Российской Федерации. 
Статья 32. Порядок ведения личного дела муниципального служащего

1. На муниципального служащего заводится личное дело, к которому приобщаются документы, связанные с его поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением с муниципальной службы.

2. Личное дело муниципального служащего хранится в течение 10 лет. При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы его личное дело хранится в архиве органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования по последнему месту муниципальной службы.

3. При ликвидации органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы, его личное дело передается на хранение в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, которым переданы функции ликвидированных органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, или их правопреемникам.

4. Ведение личного дела муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном для ведения личного дела государственного гражданского служащего.
Статья 33. Реестр муниципальных служащих в муниципальном образовании

1. В Янгелевском муниципальном образовании ведется реестр муниципальных служащих.

2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из реестра муниципальных служащих в день увольнения.

3. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из реестра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.

4. Порядок ведения реестра муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом.
Статья 34. Приоритетные направления формирования кадрового состава муниципальной службы

Приоритетными направлениями формирования кадрового состава муниципальной службы являются:

1) назначение на должности муниципальной службы высококвалифицированных специалистов с учетом их профессиональных качеств и компетентности;

2) содействие продвижению по службе муниципальных служащих;

3) подготовка кадров для муниципальной службы и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих;

4) создание кадрового резерва и его эффективное использование;

5) оценка результатов работы муниципальных служащих посредством проведения аттестации;

6) применение современных технологий подбора кадров при поступлении граждан на муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении.
Статья 35. Кадровый резерв на муниципальной службе

1. Кадровый резерв муниципальной службы создается в целях решения вопросов замещения вакантных должностей муниципальной службы, повышения эффективности муниципальной службы, ее профессионализма путем обеспечения продвижения по службе муниципальных служащих (перемещения (перевода) на вышестоящие и иные должности муниципальной службы), обеспечения органов местного самоуправления специалистами с высоким профессиональным уровнем или перспективными молодыми специалистами после окончания высших учебных заведений или средних профессиональных учебных заведений, а также реализации гарантий для лиц, уволенных с муниципальной службе по основаниям, указанным в части 2 настоящей статьи.


2. В кадровый резерв муниципальной службы включаются:


1) муниципальные служащие органов местного самоуправления Янгелевского городского  поселения  в целях закрепления в органах местного самоуправления кадров, имеющих опыт муниципального управления, обеспечения продвижения по службе муниципальных служащих путем перемещения (перевода) на вышестоящие и иные (не ниже замещаемых) должности муниципальной службы;


2) специалисты с высоким профессиональным уровнем, не являющиеся муниципальными служащими, с их согласия;


3) перспективные молодые специалисты после окончания высших учебных заведений или средних профессиональных учебных заведений, имеющие интерес к работе в органах местного самоуправления в целях осуществления равномерной профессиональной подготовки и смены кадрового состава муниципальных служащих;


4) лица, уволенные с муниципальной службы в связи с ликвидацией органа местного самоуправления или по сокращению штата, - при условии соответствия их требованиям, предъявляемым к муниципальным служащим в соответствии со специализацией должностей муниципальной службы;


5) лица, замещавшие муниципальные должности и прекратившие полномочия в связи с истечением установленного срока полномочий;


6) лица, замещавшие должности муниципальной службы, связанные с непосредственным обеспечением деятельности лиц, замещающих муниципальные должности;


7) лица, рекомендованные аттестационной комиссией для замещения иной должности муниципальной службы;


8) лица, заключившие договор с органами местного самоуправления на оплату из бюджета поселения  обучения в высших учебных заведениях и желающие поступить на муниципальную службу;


9) лица, подлежащие зачислению в кадровый резерв муниципальной службы по результатам конкурса;


10) лица, замещавшие должности муниципальной службы при выходе в отставку;


11) иные лица в случаях, установленных нормативными правовыми актами Главы поселения.


3. На лиц, включенных в кадровый резерв муниципальной службы, не распространяются гарантии, установленные для муниципальных служащих.


4. При решении вопроса о назначении на должность муниципальной службы лица, состоящие в кадровом резерве муниципальной службы, при прочих равных условиях обладают преимуществом по отношению к другим кандидатам на соответствующую должность.


5. Кадровый резерв муниципальной службы оформляется в виде Перечня лиц, состоящих в кадровом резерве муниципальной службы.


6. Порядок зачисления в кадровый резерв и нахождения в кадровом резерве муниципальной службы, порядок ведения перечня лиц, состоящих в кадровом резерве муниципальной службы, определяется нормативным правовым актом Главы поселения.
Глава 9. Заключительные положения
Статья 36. Вступление Положения в силу

Настоящее Положение вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования».

Глава Янгелевского 

городского поселения

                                                    С.А. Осипов

                       
                                               

Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 257

От « 27 »  октября  2016г.

Янгелевское городское  поселение

«О внесении изменений в Решение Думы

Янгелевского городского поселения

 Нижнеилимского района

«О бюджете Янгелевского муниципального

образования на  2016 год» от 30.12.2015г. № 214»

               В соответствии со статьей 153 Бюджетного кодекса РФ, Положением о бюджетном процессе в Янгелевском муниципальном образовании, частью 3 статьи 59 Устава Янгелевского муниципального образования, Дума Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района

РЕШИЛА:

                    Внести в решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района от 30.12.2015г. № 214 «О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год»  (с последующими изменениями и дополнениями) следующие изменения:

1.  Пункт 1 изложить в следующей редакции:

          общий объем доходов бюджета в сумме 11 162,5 тыс. рублей, в том числе безвозмездные поступления в сумме – 9 911,7 тыс. рублей, из них объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме  9 911,7 тыс. рублей. 

          общий объем расходов бюджета в сумме   11 745,3 тыс. рублей.

          размер дефицита бюджета Янгелевского муниципального образования в сумме 582,9 тыс. рублей.

           Установить, что превышение дефицита бюджета Янгелевского муниципального образования над ограничениями установленными статьей 92.1 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, осуществлено в пределах суммы снижения остатков средств на счете по учету средств бюджета Янгелевского МО в объеме 491,6 тыс. руб. 

размер дефицита бюджета Янгелевского муниципального образования в сумме 91,3 тыс. рублей, или 7,3 % утвержденного общего годового объема доходов бюджета Янгелевского муниципального образования без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений.

2.   Приложения №  1, 4, 5, 6, 8  изложить в новой редакции.

3.   Данное решение опубликовать в СМИ.

Глава муниципального образования                                                                  С.А.Осипов

	
	
	
	Справочная № 1 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 27 " октября 2016 г. № 257 

	РАСЧЁТ ПО ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ СТРУКТУРЕ РАСХОДОВ
БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	
	
	тыс.руб.

	наименование
	План на 2016 год
	Внесение изменений 
	Уточненный план на 2016 год
	Исполнено на 01.10.16 год

	0100
	 
	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	6 401,8
	897,1
	7 298,9
	5 827,8

	0102
	 
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	622,2
	137,9
	760,1
	605,2

	0102
	21100
	Заработная плата
	479,9
	106,6
	586,5
	479,9

	0102
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	142,3
	31,3
	173,6
	125,3

	0103
	 
	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	567,4
	131,9
	699,3
	533,5

	0103
	21100
	Заработная плата
	411,5
	125,6
	537,1
	411,5

	0103
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	155,9
	6,3
	162,2
	122

	0104
	 
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	3 880,1
	640,9
	4 521,0
	3 574,6

	0104
	21100
	Заработная плата
	2743,8
	457,7
	3201,5
	2647,4

	0104
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	885,0
	129,4
	1014,4
	775

	0104
	22100
	Услуги связи
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	0104
	22300
	Коммунальные услуги
	88,2
	3,3
	91,5
	58,1

	0104
	25102
	Утверждение генеральных планов поселений, правил землепользования и застройки
	54,1
	0,0
	54,1
	40,6

	0104
	25103
	Организация в границах поселений электро-,тепло-,газо- и водоснабжения населения,водоотведения,снабжения населения топливом
	54,1
	0,0
	54,1
	40,6

	0104
	29004
	транспортный налог
	2,6
	-0,7
	1,9
	1,3

	0104
	29009
	пени, штрафы
	0,3
	0,0
	0,3
	0,3

	0104
	31003
	Приобретение вычислительной техники и оргтехники
	52,0
	0,0
	52,0
	11,3

	0104
	34002
	ГСМ (для автотранспортных средств)
	0,0
	51,2
	51,2
	0

	0106
	 
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	760,2
	0,0
	760,2
	570,2

	0106
	25101
	Формирование, утверждение, исполнение бюджета поселения и контроль за исполнением
	720,1
	0,0
	720,1
	540,1

	0106
	25106
	Переданные полномочия по КСП по осуществлению внешнего контроля
	40,1
	0,0
	40,1
	30,1

	0111
	 
	Резервные фонды
	10,0
	0,0
	10,0
	0,0

	0111
	29003
	прочие расходы
	10,0
	0,0
	10,0
	0

	0113
	 
	Другие общегосударственные вопросы
	561,9
	-13,6
	548,3
	544,3

	0113
	22300
	Коммунальные услуги
	477,9
	0,0
	477,9
	477,9

	0113
	22502
	содержание зданий, помещений, дворов в чистоте (уборка, вывоз снега, мусора, ТБО, дератизация, дезинсекция, дезинфекция)
	26,9
	0,1
	27,0
	27

	0113
	29004
	транспортный налог
	26,7
	-13,7
	13,0
	9,7

	0113
	29008
	доп. расходы по исполнительным листам
	29,7
	0,0
	29,7
	29,7

	0113
	34007
	хоз. и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	0,7
	0,0
	0,7
	0

	0200
	 
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	92,5
	0,0
	92,5
	48,1

	0203
	 
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	92,5
	0,0
	92,5
	48,1

	0203
	21100
	Заработная плата
	68,9
	0,0
	68,9
	37,8

	0203
	21202
	командировочные расходы
	0,0
	1,0
	1,0
	0

	0203
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	20,8
	0,0
	20,8
	10,3

	0203
	22100
	Услуги связи
	1,0
	0,0
	1,0
	0

	0203
	22201
	командировочные расходы
	1,0
	-1,0
	0,0
	0

	0203
	34007
	хоз. и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	0,8
	0,0
	0,8
	0

	0400
	 
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	1 126,2
	-112,4
	1 013,8
	62,0

	0401
	 
	Общеэкономические вопросы
	84,9
	0,0
	84,9
	35,1

	0401
	21100
	Заработная плата
	62,1
	0,0
	62,1
	26,9

	0401
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	18,7
	0,0
	18,7
	8,1

	0401
	34007
	хоз. и канц. товары, строит. материалы, мягкий и твердый инвентарь
	4,1
	0,0
	4,1
	0

	0409
	 
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	984,4
	-55,5
	928,9
	26,9

	0409
	22300
	Коммунальные услуги
	50,0
	33,0
	83,0
	26,9

	0409
	22506
	прочие работы, услуги
	541,1
	-88,6
	452,5
	0

	0409
	22609
	прочие услуги
	250,1
	0,0
	250,1
	0

	0409
	34007
	Спортивный инвентарь
	143,2
	0,1
	143,3
	0

	0412
	 
	Другие вопросы в области национальной экономики
	56,9
	-56,9
	0,0
	0,0

	0412
	22604
	научно-исследовательские, опытно-конструкторские, опытно-технологические, геологоразведочные работы, услуги по типовому проектированию, проектные и изыскательские работы
	56,9
	-56,9
	0,0
	0

	0500
	 
	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	121,2
	-91,2
	30,0
	51,2

	0501
	 
	Жилищное хозяйство
	20,0
	-20,0
	0,0
	0,0

	0501
	22507
	взносы на капитальный ремонт жилых и нежилых помещений
	20,0
	-20,0
	0,0
	0

	0502
	 
	Коммунальное хозяйство
	20,0
	-20,0
	0,0
	0,0

	0502
	22609
	прочие услуги
	20,0
	-20,0
	0,0
	0

	0503
	 
	Благоустройство
	81,2
	-51,2
	30,0
	51,2

	0503
	22300
	Коммунальные услуги
	51,2
	-51,2
	0,0
	51,2

	0503
	31008
	Производственный и хозяйственный инвентарь
	30,0
	0,0
	30,0
	0

	0700
	 
	ОБРАЗОВАНИЕ
	15,7
	-15,7
	0,0
	0,0

	0705
	 
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	15,7
	-15,7
	0,0
	0,0

	0705
	22606
	обучение на курсах повышения квалификации, переподготовка специалистов, участие в семинарах
	15,7
	-15,7
	0,0
	0

	0800
	 
	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	2 646,7
	663,4
	3 310,1
	2 576,6

	0801
	 
	Культура
	2 646,7
	663,4
	3 310,1
	2 576,6

	0801
	21100
	Заработная плата
	1930,3
	519,6
	2449,9
	1930,3

	0801
	21300
	Начисления на выплаты по оплате труда
	708,9
	93,8
	802,7
	638,9

	0801
	21201
	льготный проезд
	7,5
	0,0
	7,5
	7,5

	0801
	22300
	Коммунальные услуги
	0,0
	50,0
	50,0
	0

	0801
	29008
	доп. расходы по исполнительным листам
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	0801
	29009
	пени, штрафы
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	 
	 
	ИТОГО ПО БЮДЖЕТУ
	10 404,1
	1 341,2
	11745,3
	8 565,7


Пояснительная записка к  решению Думы Янгелевского городского поселения 

По приложению № 1 ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ДОХОДНУЮ ЧАСТЬ БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

                   Согласно уточненному прогнозу поступления доходов от уплаты акцизов на нефтепродукты на 2016 год, представленного администратором поступлений - Управлением Федерального казначейства по Иркутской области, вносится корректировка в планы по акцизам в сторону снижения. Уточненный план по акцизам на 2016 года составит 277,8 тыс. рублей, что на 55,5 тыс. рублей (-16,7 %) меньше первоначального плана. Уточненный прогноз администратора прилагается.

	
	Приложение № 1 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 27 " октября 2016 г. № 257

	ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ДОХОДНУЮ ЧАСТЬ БЮДЖЕТА 
ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	тыс. руб.

	Наименование платежей
	Код 
бюджетной классификации
	План на 2016 год
	Исполнение на 01.10.2016 года
	Внесение изменений
	Уточненный план на 2016 год

	
	
	
	
	
	

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	000 1 00 00000 00 0000 000
	1234,3
	1000,5
	16,5
	1250,8

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	000 1 01 00000 00 0000 000
	675,0
	498,6
	 
	675,0

	Налог на доходы физических лиц
	000 1 01 02000 00 0000 000
	675,0
	498,6
	 
	675,0

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент,  за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	182 1 01 02010 01 0000 110
	675,0
	498,6
	 
	675,0

	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	000 1 03 00000 00 0000 000
	333,3
	263,3
	-55,5
	277,8

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	000 1 03 02000 01 0000 110
	333,3
	263,3
	-55,5
	277,8

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02230 01 0000 110
	118,3
	88,5
	-28,3
	90,0

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02240 01 0000 110
	1,8
	1,4
	-0,3
	1,5

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02250 01 0000 110
	213,2
	185,6
	-26,9
	186,3

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	100 1 03 02260 01 0000 110
	 
	-12,2
	 
	 

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	000 1 06 00000 00 0000 000
	49,0
	29,4
	 
	49,0

	Налог на имущество физических лиц
	000 1 06 01000 00 0000 000
	43,0
	27,2
	 
	43,0

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах городских поселений
	182 1 06 01030 13 0000 110
	43,0
	27,2
	 
	43,0

	Земельный налог
	000 1 06 06000 00 0000 000
	6,0
	2,2
	 
	6,0

	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских  поселений
	182 1 06 06033 10 0000 110
	3,0
	 
	 
	3,0

	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах  городских  поселений
	182 1 06 06043 13 0000 110
	3,0
	2,2
	 
	3,0

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	000 1 08 00000 00 0000 000
	10,0
	5,0
	 
	10,0

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	000 1 08 04000 01 0000 110
	10,0
	5,0
	 
	10,0

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	903 1 08 04020 01 0000 110
	10,0
	5,0
	 
	10,0

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	000 1 11 00000 00 0000 000
	161,0
	200,4
	72,0
	233,0

	Доходы, получаемые  в виде арендной платы либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий
	000 1 11 05000 00 0000 000
	20,0
	17,4
	 
	20,0

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	903 1 11 05013 13 0000 120
	3,0
	0,8
	 
	3,0

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	966 1 11 05013 13 0000 120
	17,0
	16,6
	 
	17,0

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий
	000 1 11 09000 00 0000 120
	141,0
	183,0
	72,0
	213,0

	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности городских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	903 1 11 09045 13 0000 120
	141,0
	183,0
	72,0
	213,0

	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	000 1 13 00000 00 0000 000
	5,0
	3,4
	 
	5,0

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)     
	000 1 13 01990 00 0000 130
	5,0
	3,4
	 
	5,0

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов городских поселений
	903 1 13 01995 13 0000 130
	5,0
	3,4
	 
	5,0

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	903 1 16 00000 00 0000 000
	1,0
	0,4
	 
	1,0

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	000 2 00 00000 00 0000 000
	8 586,9
	7926,2
	1324,8
	9911,7

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	000 2 02 00000 00 0000 000
	8 586,9
	7 926,2
	1 324,8
	9 911,7

	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	000 2 02 01000 00 0000 151
	6 733,8
	6 627,0
	0,0
	6 733,8

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	000 2 02 01001 00 0000 151
	6 733,8
	6 627,0
	0,0
	6 733,8

	Дотации бюджетам городских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	903 2 02 01001 13 0000 151
	6 733,8
	6 627,0
	 
	6 733,8

	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	000 2 02 02000 00 0000 151
	1 675,0
	1 199,4
	1 324,8
	2 999,8

	Прочие субсидии
	000 2 02 02999 00 0000 151
	1 675,0
	1 199,4
	1 324,8
	2 999,8

	Прочие субсидии бюджетам городских поселений
	903 2 02 02999 13 0000 151
	1 675,0
	1 199,4
	1 324,8
	2 999,8

	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	000 2 02 03000 00 0000 151
	178,1
	99,8
	0,0
	178,1

	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	000 2 02 03015 00 0000 151
	92,5
	48,1
	0,0
	92,5

	Субвенции бюджетам городских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	903 2 02 03015 13 0000 151
	92,5
	48,1
	0,0
	92,5

	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	000 2 02 03024 00 0000 151
	85,6
	51,7
	0,0
	85,6

	Субвенции бюджетам городских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	903 2 02 03024 13 0000 151
	85,6
	51,7
	0,0
	85,6

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	 
	9 821,2
	8926,7
	1341,3
	11162,5


	
	Приложение № 4 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 27 " октября 2016 г. № 257

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 
БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПО РАЗДЕЛАМ И ПОДРАЗДЕЛАМ 
КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2016 ГОД

	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	РзПР
	План на 2016 год
	Внесение изменений
	Уточненный план на 2016 год
	Исполнено на 01.10.2016 год

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01.00
	6 401,8
	897,1
	7 298,9
	5 827,8

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01.02
	622,2
	137,9
	760,1
	605,2

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	01.03
	567,4
	131,9
	699,3
	533,5

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	01.04
	3 880,1
	640,9
	4 521,0
	3574,6

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01.06
	760,2
	0,0
	760,2
	570,2

	Резервные фонды
	01.11
	10,0
	0,0
	10,0
	0

	Другие общегосударственные вопросы
	01.13
	561,9
	-13,6
	548,3
	544,3

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	02.00
	92,5
	0,0
	92,5
	48,1

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02.03
	92,5
	0,0
	92,5
	48,1

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	04.00
	1 126,2
	-112,4
	1 013,8
	62,0

	Общеэкономические вопросы
	04.01
	84,9
	0,0
	84,9
	35,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04.09
	984,4
	-55,5
	928,9
	26,9

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04.12
	56,9
	-56,9
	0,0
	0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05.00
	121,2
	-91,2
	30,0
	51,2

	Жилищное хозяйство
	05.01
	20,0
	-20,0
	0,0
	0

	Коммунальное хозяйство
	05.02
	20,0
	-20,0
	0,0
	0

	Благоустройство
	05.03
	81,2
	-51,2
	30,0
	51,2

	ОБРАЗОВАНИЕ
	07.00
	15,7
	-15,7
	0,0
	0,0

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	07.05
	15,7
	-15,7
	0,0
	0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08.00
	2 646,7
	663,4
	3 310,1
	2 576,6

	Культура
	08.01
	2 646,7
	663,4
	3 310,1
	2576,6

	ИТОГО:
	 
	10404,1
	1 341,2
	11 745,3
	8 565,7


	
	Приложение № 5 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 27 " октября 2016 г. № 257

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ПО РАЗДЕЛАМ, ПОДРАЗДЕЛАМ, 
ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ И ГРУППАМ (ГРУППАМ И ПОДГРУППАМ) ВИДОВ РАСХОДОВ 
КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2016 ГОД                                                                                                                 
ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование показателя
	КБК
	План на 2016 год

	
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	

	1
	2
	3
	4
	5

	ВСЕГО:
	 
	 
	 
	11 745,3

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	0100
	 
	 
	7 298,9

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	0102
	 
	 
	760,1

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0102
	2118101000
	121
	586,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0102
	2118101000
	129
	173,6

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	0103
	 
	 
	699,3

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0103
	2128601000
	121
	537,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0103
	2128601000
	129
	162,2

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	0104
	 
	 
	4 521,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0104
	2138201000
	121
	3 201,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0104
	2138201000
	129
	1 014,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2138202000
	244
	91,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2138203000
	244
	51,2

	Уплата прочих налогов, сборов
	0104
	2138203000
	852
	1,9

	Уплата иных платежей
	0104
	2138203000
	853
	0,3

	Иные межбюджетные трансферты
	0104
	2138221000
	540
	108,2

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	21382S0200
	242
	11,3

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	7110172370
	242
	40,7

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	0106
	 
	 
	760,2

	Иные межбюджетные трансферты
	0106
	2128221000
	540
	40,1

	Иные межбюджетные трансферты
	0106
	2138221000
	540
	720,1

	Резервные фонды
	0111
	 
	 
	10,0

	Резервные средства
	0111
	2228407000
	870
	10,0

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	 
	 
	548,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	2238402000
	244
	504,9

	Уплата прочих налогов, сборов
	0113
	2238403000
	852
	13,0

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности учреждений
	0113
	2238406000
	831
	29,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	90А0073150
	244
	0,7

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	0200
	 
	 
	92,5

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0203
	 
	 
	92,5

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0203
	7030251180
	121
	68,9

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	0203
	7030251180
	122
	1,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0203
	7030251180
	129
	20,8

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0203
	7030251180
	242
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0203
	7030251180
	244
	0,8

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	 
	 
	1 013,8

	Общеэкономические вопросы
	0401
	 
	 
	84,9

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0401
	6130173110
	121
	62,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0401
	6130173110
	129
	18,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0401
	6130173110
	244
	4,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	 
	 
	928,9

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	0409
	2428402000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	2428402000
	244
	535,4

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	0409
	2428403000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	2428403000
	244
	250,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	7110172370
	244
	143,3

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	0500
	 
	 
	30,0

	Благоустройство
	0503
	 
	 
	30,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	7110172370
	244
	30,0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	0800
	 
	 
	3 310,1

	Культура
	0801
	 
	 
	3 310,1

	Фонд оплаты труда казенных учреждений
	0801
	2818301000
	111
	2 449,9

	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	0801
	2818301000
	112
	7,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам казенных учреждений
	0801
	2818301000
	119
	802,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0801
	2818302000
	244
	50,0


	
	Приложение № 6 
к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214
от  " 27 " октября 2016 г. № 257

	ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ БЮДЖЕТА 
ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016 ГОД

	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование показателя
	КБК
	План на 2016 год

	
	КВСР
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ВСЕГО:
	 
	 
	 
	 
	11 745,3

	Администрация Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района
	903
	 
	 
	 
	11 005,9

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	903
	0100
	 
	 
	6 559,5

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	903
	0102
	 
	 
	760,1

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0102
	2118101000
	121
	586,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0102
	2118101000
	129
	173,6

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	903
	0104
	 
	 
	4 521,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0104
	2138201000
	121
	3 201,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0104
	2138201000
	129
	1 014,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0104
	2138202000
	244
	91,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0104
	2138203000
	244
	51,2

	Уплата прочих налогов, сборов
	903
	0104
	2138203000
	852
	1,9

	Уплата иных платежей
	903
	0104
	2138203000
	853
	0,3

	Иные межбюджетные трансферты
	903
	0104
	2138221000
	540
	108,2

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	903
	0104
	21382S0200
	242
	11,3

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	903
	0104
	7110172370
	242
	40,7

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	903
	0106
	 
	 
	720,1

	Иные межбюджетные трансферты
	903
	0106
	2138221000
	540
	720,1

	Резервные фонды
	903
	0111
	 
	 
	10,0

	Резервные средства
	903
	0111
	2228407000
	870
	10,0

	Другие общегосударственные вопросы
	903
	0113
	 
	 
	548,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0113
	2238402000
	244
	504,9

	Уплата прочих налогов, сборов
	903
	0113
	2238403000
	852
	13,0

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности учреждений
	903
	0113
	2238406000
	831
	29,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0113
	90А0073150
	244
	0,7

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	903
	0200
	 
	 
	92,5

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	903
	0203
	 
	 
	92,5

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0203
	7030251180
	121
	68,9

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	903
	0203
	7030251180
	122
	1,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0203
	7030251180
	129
	20,8

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	903
	0203
	7030251180
	242
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0203
	7030251180
	244
	0,8

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	903
	0400
	 
	 
	1 013,8

	Общеэкономические вопросы
	903
	0401
	 
	 
	84,9

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	903
	0401
	6130173110
	121
	62,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	903
	0401
	6130173110
	129
	18,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0401
	6130173110
	244
	4,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	903
	0409
	 
	 
	928,9

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	903
	0409
	2428402000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0409
	2428402000
	244
	535,4

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	903
	0409
	2428403000
	241
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0409
	2428403000
	244
	250,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0409
	7110172370
	244
	143,3

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	903
	0500
	 
	 
	30,0

	Благоустройство
	903
	0503
	 
	 
	30,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0503
	7110172370
	244
	30,0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	903
	0800
	 
	 
	3 310,1

	Культура
	903
	0801
	 
	 
	3 310,1

	Фонд оплаты труда казенных учреждений
	903
	0801
	2818301000
	111
	2 449,9

	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	903
	0801
	2818301000
	112
	7,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам казенных учреждений
	903
	0801
	2818301000
	119
	802,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	903
	0801
	2818302000
	244
	50,0

	Дума Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района
	930
	 
	 
	 
	739,4

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	930
	0100
	 
	 
	739,4

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	930
	0103
	 
	 
	699,3

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	930
	0103
	2128601000
	121
	537,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	930
	0103
	2128601000
	129
	162,2

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	930
	0106
	 
	 
	40,1

	Иные межбюджетные трансферты
	930
	0106
	2128221000
	540
	40,1


	
	Приложение № 8 к решению Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О внесении изменений в Решение Думы Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района "О бюджете Янгелевского муниципального образования на 2016 год" от 30.12.2015 г. №214 
от  " 27 " октября 2016 г. № 257

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА 
БЮДЖЕТА ЯНГЕЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016 ГОД

	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	Код
	План на 2016 год
	Внесение изменений
	Уточненный план на 2016 год

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	000 01 00 00 00 00 0000 000
	582,9
	0,0
	582,9

	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	903 01 02 00 00 00 0000 000
	91,3
	0,0
	91,3

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами городских поселений в валюте Российской Федерации
	903 01 02 00 00 13 0000 710
	91,3
	0,0
	91,3

	Погашение бюджетами городских поселений кредитов,  предоставленных кредитными организациями в валюте Российской Федерации 
	903 01 02 00 00 13 0000 810
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	903 01 03 00 00 00 0000 000
	0,0
	0,0
	0,0

	Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами городских поселений в валюте Российской Федерации
	903 01 03 01 00 13 0000 710
	0,0
	0,0
	0,0

	Погашение бюджетами городских поселений бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	903 01 03 01 00 13 0000 810
	0,0
	0,0
	0,0

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	491,6
	0,0
	491,6

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов городских поселений
	000 01 05 02 01 13 0000 510
	-9 912,5
	-1 341,3
	-11 253,8

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов бюджетов городских поселений
	000 01 05 02 01 13 0000610
	10 404,1
	1 341,3
	11 745,4


   Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 258

от « 27 » октября  2016г. 

р.п. Янгель

«О создании муниципального дорожного

фонда в Янгелевском городском поселении»,

в новой редакции

В соответствии с ст. 179.4 Бюджетного кодекса РФ, согласно требованиям строительных норм и правил СНиП «Естественное и искусственное освещения», утвержденных постановлением Минстроя РФ от 02 августа 1995 года № 18-78, ГОСТ Р 50597-93 «Автомобильные дороги и улицы. Требования к эксплуатационному состоянию, допустимому по условиям обеспечения безопасности дорожного движения», утвержденный Постановлением Госстандарта России от 11.10.1993г. № 221, руководствуясь Уставом Янгелевского муниципального образования, Дума Янгелевского городского поселения

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение «О дорожном фонде Янгелевского городского поселения»  в новой редакции. (Приложение №1)

2. Признать утратившим силу решения Думы Янгелевского городского поселения:

· Решение от 08.10.2013г. № 85 «Положение «О создании муниципального дорожном фонда в Янгелевском городском поселении»

· Решение от 28.07.2016г. № 239 «О внесении дополнений в  положение  «О создании муниципального дорожного фонда Янгелевского городского поселения»

· Решение от 27.12.2013г. №101 «О внесении дополнений в  положение  «О создании муниципального дорожного фонда Янгелевского городского поселения»

3. Настоящее решение опубликовать в периодическом издании «Вестник Янгелевского муниципального образования» и разместить на официальном сайте администрации Янгелевского городского поселения.

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  распоряжения  оставляю за собой.

Глава  Янгелевского

городского поселения                                                  С.А. Осипов

Приложение №1 

к решению

 Думы Янгелевского ГП

от « 27 »октября  2016г. № 258
ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОМ ДОРОЖНОМ ФОНДЕ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение  о муниципальном дорожном фонде в Янгелевском городском поселении (далее – Положение) разработано на основании пункта 5 статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

1.2. Муниципальный дорожный фонд (далее – дорожный фонд) – часть средств местного бюджета, подлежащая использованию в целях финансового обеспечения дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения, капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов.

1.3. Средства дорожного фонда имеют целевое назначение и не подлежат изъятию или расходованию на нужды, не связанные с обеспечением дорожной деятельности.

1.4. Порядок формирования и использования бюджетных ассигнований дорожного фонда устанавливается решением Думы Янгелевского городского поселения.
2. ИСТОЧНИКИ ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОРОЖНОГО ФОНДА

2.1. Объем бюджетных ассигнований дорожного фонда утверждается решением Думы Янгелевского городского поселения о местном бюджете на очередной финансовый год в размере не менее суммы прогнозируемого объема доходов местного бюджета от:

1) доходов от использования имущества, входящего в состав автомобильных дорог общего пользования местного значения;

2) платы в счет возмещения вреда, причиненного автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов;

3) штрафов за нарушение правил перевозки крупногабаритных и тяжеловесных грузов  по автомобильным дорогам общего пользования местного значения;

4) передачи в аренду земельных участков, расположенных в полосе автомобильных дорог общего пользования местного значения;

5) прочих неналоговых доходов местного бюджета (в области использования автомобильных дорог общего пользования местного значения и осуществления дорожной деятельности);

6) поступлений в виде субсидий из областного бюджета Иркутской области на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения;

7) безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, в том числе добровольных пожертвований, на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения;

8) денежных средств, поступающих в местный бюджет от уплаты неустоек (штрафов, пеней), а также от возмещения убытков  муниципального заказчика, взысканных в установленном порядке в связи с нарушением исполнителем (подрядчиком) условий муниципального контракта или иных договоров, финансируемых за счет средств дорожного фонда, или в связи с уклонением от заключения таких контрактов или иных договоров;

9) денежных средств, внесенных участником конкурса или аукциона, проводимых в целях заключения муниципального контракта, финансируемого за счет средств дорожного фонда, в качестве обеспечения заявки на участие в таком конкурсе или аукционе в случае уклонения участника конкурса или аукциона от заключения такого контракта и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации; 

10) платы по соглашениям об установлении частных сервитутов в отношении

      земельных участков в границах полос отвода автомобильных дорог общего

      пользования местного значения, в целях строительства (реконструкции),

      капитального ремонта объектов дорожного сервиса, их эксплуатации, и

      эксплуатации рекламных конструкций;

11) платы по соглашениям об установлении публичных сервитутов в

       отношении земельных участков в границах полос отвода автомобильных

      дорог общего  пользования местного значения, в целях прокладки, 

      переноса, переустройства инженерных коммуникаций, их эксплуатации;

12) платы за оказание услуг по присоединению объектов дорожного сервиса к

      автомобильным дорогам общего пользования местного значения.
13) акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимые на территории Российской Федерации, подлежащих зачислению в местный бюджет; 

2.2. Бюджетные ассигнования дорожного фонда, не использованные в текущем финансовом году, направляются на увеличение бюджетных ассигнований дорожного фонда в очередном финансовом году.    
2.3. Временно свободные средства дорожного фонда могут быть использованы в течение финансового года с последующим восстановлением заимствованных средств за счет налоговых и неналоговых доходов очередного финансового года:

1)   на выплату заработной платы с начислениями на выплаты по оплате труда;

2)   на оплату коммунальных услуг;

3)   на перечисление платы за пользование бюджетным кредитом и возврат

       бюджетного кредита;

2.3. Объем бюджетных ассигнований дорожного фонда подлежит корректировке в очередном финансовом году с учетом разницы между фактически поступившим в отчетном финансовом году и прогнозировавшимся при его формировании объемом указанных в настоящем Положении доходов местного бюджета. Указанная разница при ее положительном значении подлежит уменьшению на величину отклонения в отчетном финансовом году фактического объема ассигнований дорожного фонда от суммы прогнозировавшегося объема указанных в настоящем Положении доходов местного бюджета и базового объема бюджетных ассигнований дорожного фонда на соответствующий финансовый год; 
3. НАПРАВЛЕНИЯ РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ ДОРОЖНОГО ФОНДА

        Согласно годовому бюджету дорожного фонда для обеспечения дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения денежные средства направляются на:

1)  содержание и ремонт улично-дорожной сети общего пользования местного значения и сооружений на них, в том числе автомобильных дорог общего пользования местного значения и сооружений на них, относящихся к муниципальной собственности;       

2)  проектирование, строительство (реконструкцию) и капитальный ремонт улично-дорожной сети общего пользования местного значения и сооружений на них, в том числе автомобильных дорог общего пользования местного значения и сооружений на них;

3)  капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов;
4)  приобретение дорожно-строительной техники, необходимой для осуществления дорожной деятельности;

5)  оформление прав собственности на улично-дорожную сеть общего пользования местного значения и земельные участки под ними, в том числе на автомобильные дороги общего пользования местного значения и сооружений на них;

6)  на осуществление иных полномочий в области использования улично-дорожной сети общего пользования местного значения, в том числе автомобильных дорог общего пользования местного значения и сооружений на них, и осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7) финансирование мероприятий в сфере дорожной деятельности:

· на перечисление платы за пользование бюджетным кредитом и возврат бюджетного кредита;

· на оплату за потребление электроэнергии по освещению дорог общего пользования местного значения;

· для оплаты производства работ по освещению дорог общего пользования местного значения Янгелевского городского поселения;
8)  обустройство автомобильных дорог общего пользования местного значения Янгелевского городского поселения в целях повышения безопасности дорожного движения, включая:

· приобретение и установку знаков дорожного движения;

· приобретение оборудования для освещения автомобильных дорог общего пользования местного значения (светильники, лампы, дросселя, провода, приборы учета электрической энергии, фотореле, и пр.);
3.1. Администрация Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района осуществляет распределение бюджетных ассигнований в соответствии с муниципальными программами, направленными на развитие и сохранение автомобильных дорог общего пользования местного значения.

3.2. Ответственным исполнителем по расходованию дорожного фонда является администрация Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района, которая обеспечивает целевое, эффективное и правомерное использование средств дорожного фонда.
4.ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ ДОРОЖНОГО ФОНДА

        Отчет об использовании бюджетных ассигнований дорожного фонда формируется в составе бюджетной отчетности об исполнении местного бюджета и представляется в Думу Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района одновременно с годовым отчетом об исполнении местного бюджета и подлежит обязательному опубликованию.

Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

ДУМА ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 259

От « 27 » октября   2016 года 

«О деятельности МКУК КДЦ «Спутник»

на территории Янгелевского ГП за 9 месяцев 2016г.»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Янгелевского муниципального образования, заслушав директора МКУК КДЦ «Спутник» Н.И. Некрасову, Дума  Янгелевского городского поселения             

Р Е Ш И Л А:

1. Принять к сведению отчёт о деятельности МКУК КДЦ «Спутник»  за 9 месяцев 2016г.

2. Направить ходатайство на повторную проверку законности расходования бюджетных средств по результатам обследования от 09.06.2016г акт № 01-07/4а в Контрольно-счетную палату Нижнеилимского муниципального района Иркутской область.

3. Данное решение подлежит официальному опубликованию в СМИ «Вести Янгелевского муниципального образования».
       Председатель Думы  Янгелевского городского поселения                                                      М.Л.  Ягловская
Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  27 октября  2016 года  № 102

р.п. Янгель

«Об утверждении Порядка размещения информации о 

среднемесячной заработной плате руководителей, 

их заместителей и главных бухгалтеров 

муниципальных учреждений Янгелевского

городского поселения» 

В соответствии со статьей 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации, администрация Янгелевского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить «Порядок о размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Янгелевского городского поселения» (Приложение 1). 

2. Муниципальным учреждениям, финансируемым за счет средств бюджета Янгелевского городского поселения обеспечить реализацию статьи 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации в соответствии с утверждённым Порядком.

3. Опубликовать настоящее постановление в печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования» и разместить на официальном сайте администрации Янгелевского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2017 года.

Глава Янгелевского

городского  поселения 



          

С.А. Осипов

Приложение 1

к постановлению администрации 

Янгелевского городского поселения

от «27» октября 2016 г. №102  

ПОРЯДОК

размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Янгелевского городского поселения. 

          1. Настоящий  «Порядок  размещения  информации  о  среднемесячной заработной  плате руководителей,  их  заместителей и главных  бухгалтеров  муниципальных  учреждений  Янгелевского  городского  поселения»  (далее -  Порядок) устанавливает условия  размещения  информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной  плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений в соответствии со ст. 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации.

2.Информация, указанная в пункте 1 настоящего Порядка, размещается в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте муниципального образования «Янгелевское городское поселение».

3 Информация размещаться в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее первого квартала года, следующего за отчетным, в доступном режиме для всех пользователей информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

В составе информации, подлежащей размещению, указывается полное наименование учреждения, занимаемая должность.

4. Запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 1 Порядка, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.

5. Руководитель муниципального учреждения представляет информацию в администрацию Янгелевского городского поселения не позднее 1 марта года, следующего за отчетным.

  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от  27  октября  2016г. №  103

	р.п. Янгель




« О внесении дополнений в административный 

регламент «Предоставление муниципального
имущества в аренду» утверждённого 

постановлением администрации Янгелевского 

городского поселения от 11.03.2014г.№ 27»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210 – ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. изменить и дополнить п.1.2. гл.1 «Общие положения» административного регламента по предоставлению муниципальной услуги  «Предоставление муниципального имущества в аренду»,  утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения от 11.03.2014г. № 27 (далее – административного регламента), следующим наименование учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее МФЦ)».

- дополнить п.2.1. «Порядок информирования о правилах предоставления  муниципальной услуги» гл. 2 «Стандарт предоставления муниципальной услуги» п.п.2.1.7.

- Государственное автономное учреждение « Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Нижнеилимского муниципального района Иркутской области» (город Железногорск Илимский)

Телефон для справок 8-800-1000-447

Место нахождения:

Адрес: Иркутская область, Нижнеилимский район, Железногорск-Илимский, Ул.Янгеля,12

Режим работы: вторник, среда, четверг, пятница: с 09:00 до 18:00

Суббота: с 09:00 до 15:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
Многофункциональный центр р.п. Янгель,  Нижнеилимского района

- Нижнеилимский район, поселок Янгель, микрорайон Космонавтов, 9а

Режим работы - 2-я, 4-я среда месяца: с 12:00 до 14:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в  периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования» и размещению на официальном сайте администрации Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района: http://www.yangel.3dn.ru

3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                              С.А.Осипов

  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27 октября 2016г. № 104

	р.п. Янгель




« О внесении дополнений в административный 

регламент «Регистрация граждан, нуждающихся 

в улучшении жилищных условий, в очереди на 

получение жилья по договору социального найма 

в Янгелевском городском поселении»» 
утверждённого постановлением администрации 
Янгелевского городского поселения от 29.06.2011г.№ 29
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010г.№210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

           1. Главу I административного регламента по предоставлению

муниципальной услуги  «Регистрация граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в очереди на получение жилья по договору социального найма в Янгелевском городском поселении» утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения от 29.06.2011г.№ 29
  (далее – административного регламента), дополнить п.1.4 и читать 

п.1.4 - за представлением муниципальной услуги заявитель может также обратиться в Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ( далее-МФЦ)

- Государственное  автономное учреждение "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Нижнеилимского муниципального района Иркутской области" (город Железногорск -Илимский)

Телефон для справок  8-800-1000-447

Место нахождения:

Адрес: Иркутская область, Нижнеилимский район, Железногорск-Илимский, улица Янгеля, 12

Режим работы: вторник, среда, четверг, пятница: с 09:00 до 18:00

 суббота: с 09:00 до 15:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
- Многофункциональный центр поселка Янгель,  Нижнеилимского района

- Нижнеилимский район, поселок Янгель, микрорайон Космонавтов, 9а

Режим работы - 2-я, 4-я среда месяца: с 12:00 до 14:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
3.Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в  периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования » и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Янгелевского городского поселения http://www.yangel.3dn.ru

4.Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                              С.А.Осипов

  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27 октября 2016г. № 105

	р.п. Янгель




«О внесении  дополнений в административный 

регламент «По предоставлению информации

об очерёдности предоставления жилых

помещений на условиях социального найма в Янгелевском

городском поселении»» утверждённого постановлением 
администрации Янгелевского городского 

поселения от 29.06.2011г.№ 26»
          В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010г.№210-Фз «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования  «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Статью 1 административного регламента « По предоставлению информации об очерёдности представления жилых помещений» утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения от29.06.2011г. №26 ( далее- административного регламента», дополнить п.3 и читать

п.3 за предоставлением муниципальной услуги заявитель может обратиться в Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее МФЦ)

Государственное автономное учреждение « Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Нижнеилимского муниципального района Иркутской области» (город Железногорск Илимский)

Телефон для справок 8-800-1000-447

Место нахождения:

Адрес: Иркутская область, Нижнеилимский район, Железногорск-Илимский, Ул.Янгеля,12

Режим работы: вторник, среда, четверг, пятница: с 09:00 до 18:00

Суббота: с 09:00 до 15:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
Многофункциональный центр поселка Янгель,  Нижнеилимского района

- Нижнеилимский район, поселок Янгель, микрорайон Космонавтов, 9а

Режим работы - 2-я, 4-я среда месяца: с 12:00 до 14:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
2.Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования» и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Янгелевского городского поселения: http://www.yangel.3dn.ru
3.Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                              С.А.Осипов

  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27 октября 2016г. № 106

	р.п. Янгель




« О внесении  дополнений в административный 

регламент «Признание граждан малоимущими 

для постановки на учёт в качестве нуждающихся 

в жилых помещениях и предоставления по договорам 

социального найма жилых помещений муниципального 

жилищного фонда администрации Янгелевского городского 

поселения»» утверждённого постановлением администрации 

Янгелевского городского поселения от 29.06.2011г.№ 27»
       В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010г.№210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
        1. Внести дополнения в административный  регламент «Признание граждан малоимущими для постановки на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях и предоставления по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда администрации Янгелевского городского поселения»» утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения от 29.06.2011г.№ 27:

 в  п1.  п.п.1.1. и читать его  в следующей редакции

-  Административный регламент предоставления муниципальной услуги  по признанию граждан малоимущими для постановки на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях и предоставления по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилого фонда ( далее административный регламент) администрации Янгелевского городского поселения, разработан в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги по установлению размера дохода, приходящегося на каждого члена семьи и стоимости имущества, находящегося в собственности членов семьи и подлежащего налогообложению ( далее – муниципальная услуга), и определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги.

Предметом регулирования административного регламента по предоставлению муниципальной услуги являются отношения, возникающие между заявителями, администрацией Янгелевского городского поселения и многофункциональными центрами предоставления государственных и муниципальных услуг ( далее МФЦ)

в  п.1 дополнить п.п.1.8.;

п.п.1.8.- за представлением муниципальной услуги заявитель может также обратиться в Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ( далее-МФЦ)

в п.2 п.п.2.1  приложение №1 и читать его в новой  приложение №1

п.2.4.дополнить

- непосредственно в МФЦ

2.Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования » и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Янгелевского городского поселения http://www.yangel.3dn.ru

3.Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                              С.А.Осипов

                                               Приложение №1 
К постановлению №106 от 27.10.2016г.
Сведения о месте нахождения органов, участвующих в предоставлении услуги
	№

п/п
	наименование
	Адрес местонахождения
	телефон
	Электронный адрес
	сайт
	Режим работы:

	1
	Администрация Янгелевского городского поселения
	665699, Иркутская область, Нижнеилимский район, р.п.Янгель, м-н Космонавтов дом №9А
	89245366440
	аdm_yangel @mail.ru
	http://www.yangel.3dn.ru
	Понедельник,

вторник,

среда,

четверг, пятница,:

09:00 до 17:00

Перерыв с 13:00 до 14:00

	2
	Государственное автономное учреждение "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Нижнеилимского муниципального района Иркутской области" (город Железногорск-Илимский)
	
	8-800-1000-447
	info@mfc38.ru
	http://mfc38.ru
	вторник, среда, четверг, пятница: с 09:00 до 18:00

 суббота: с 09:00 до 15:00

	3
	ГАУ "МФЦ Нижнеилимского МР ИО" (поселок Янгель)
	665699, Иркутская область, Нижнеилимский район, р.п.Янгель, м-н Космонавтов дом №9А
	8-800-1000-447
	info@mfc38.ru
	http://mfc38.ru
	2-я, 4-я среда месяца: с 12:00 до 14:00


  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27 октября 2016г. №107 

	р.п. Янгель




« О внесении дополнений в административный 

регламент «Подготовка договоров приватизации

муниципального жилищного фонда»» 

утверждённого постановлением администрации 
Янгелевского городского поселения от 11.03.2014г.№ 28
         В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010г.№210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

        1.Главу II п.2 административного регламента по предоставлению муниципальной услуги  «Подготовка договоров приватизации» утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения от 11.03.2014г.№ 28 (далее – административного регламента), дополнить и читать в следующей редакции:

- Муниципальная услуга предоставляется Администрацией Янгелевского городского поселения и осуществляется специалистами администрации.

- за предоставлением муниципальной услуги заявитель может обратиться в МФЦ (государственное  автономное учреждение "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Нижнеилимского муниципального района Иркутской области" (город Железногорск - Илимский)

- Многофункциональный центр поселка Янгель,  Нижнеилимского района

Уполномоченным лицом на подписание договора на передачу жилого помещения в собственность граждан является глава Янгелевского городского полселения.

2. Главу III п.1 п.п.1.1 дополнить п.г и читать-

г) непосредственно в МФЦ

3. Главу III п.1 п.п.1.2 дополнить п.г и читать-

г) место нахождение МФЦ 

адрес: Иркутская область, Нижнеилимский район, Железногорск-Илимский, улица Янгеля, 12

Телефон для справок  8-800-1000-447

Режим работы: вторник, среда, четверг, пятница: с 09:00 до 18:00

 суббота: с 09:00 до 15:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
Многофункциональный центр поселка Янгель,  Нижнеилимского района

- Нижнеилимский район, поселок Янгель, микрорайон Космонавтов, 9а

Режим работы - 2-я, 4-я среда месяца: с 12:00 до 14:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
3.Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования » и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Янгелевского городского поселения http://www.yangel.3dn.ru

4.Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                              С.А.Осипов

  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27 октября  2016г. № 108

	р.п. Янгель




«О внесении дополнений в административный 

регламент  «Осуществление муниципального 

жилищного контроля на территории

Янгелевского городского поселения» утверждённого

постановлением администрации  Янгелевского 

городского поселения №49 от 12 июля 2013г.
           Руководствуясь Федеральным законом РФ от 01.12.2014г. №419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов», Уставом муниципального образования «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Статью 2  административного регламента «Осуществление муниципального  жилищного контроля на территории Янгелевского городского поселения» утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения №49 от 12.07.2013г. (далее – административного регламента), дополнить п. 2.1.6. и читать
2.1.6.- помещение, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно обеспечивать:

- комфортное расположение заявителей в том числе и инвалидов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов»,  и оптимальным условиям работы специалистов уполномоченного органа;

- возможность и удобство оформления заявителем письменного обращения;

телефонную связь;

Оборудование мест ожидания;

- наличие письменных принадлежностей и бумаги формата А4. 

- наличие информационных стендов на которых размещается информация о днях и времени приёма граждан, и должно соответствовать требованиям по обеспечению доступности для заявителей, в том числе для инвалидов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов» и оптимальным условиям работы специалистов уполномоченного органа.

2. Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования » и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Янгелевского городского поселения: http://www.yangel.3dn.ru
3. Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                              С.А.Осипов

Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28 октября 2016 года.   № 109

р.п. Янгель         

«О внесении изменений в постановление администрации Янгелевского городского поселения от 29 июня 2011г. №28 « Об утверждении административного регламента по исполнению муниципальной услуги «Оформление перевода жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение»

Руководствуясь  Федеральным законом РФ от 09.06.2016 N 516-ФЗ "Об утверждении правил осуществления взаимодействия в электронной форме граждан (физических лиц) и организации с органами государственной власти, органами местного самоуправления, с организациями, осуществляющими в соответствии с федеральными законами отдельные публичные полномочия», Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом Янгелевского муниципального образования, Администрация Янгелевского городского поселения

постановляЕТ:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

          1.Внести следующие изменения в постановление от 29 июня 2011 №28 «Об утверждении административного регламента по исполнения муниципальной услуги «Оформление перевода жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилого помещения»:

         1.1.В приложении Административный регламент администрации Янгелевского городского поселения по предоставлении муниципальной услуги «Оформление перевода жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение» п.2.2.2. ст.2 читать в следующей редакции «Выдача документа, являющегося результатом предоставления муниципальной услуги (уведомление оформленное постановлением администрации Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района и выпиской из протокола о переводе (отказ от перевода) жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение) , осуществляется в течении трех дней с момента принятия соответствующего решения,  может быть отправлена заявителю:

-по электронной почте;

- через МФЦ;

- через Портал (в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью).»

          2. Данное постановление подлежит официальному опубликованию в СМИ «Вести Янгелевского муниципального образования» и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Янгелевского городского поселения: http://www.yangel.3dn.ru

         3.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава Янгелевского

городского поселения

С.А. Осипов

  Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯНГЕЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от  28  октября  2016г. № 110

	р.п. Янгель




« О внесении изменений в административный 

регламент «Выдача выписок из реестра 

муниципальной собственности МО

«Янгелевское городское поселение» 

 от 21.01.2015г. №4»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210 – ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования «Янгелевское городское поселение», администрация Янгелевского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

  
 1. Внести изменения и дополнения в пункт  1.3., 1.4. главы Ι «Общие положения»   административного регламента по предоставлению муниципальной услуги  «Выдача выписок из реестра муниципальной собственности МО  «Янгелевское городское поселение»,  утверждённого постановлением администрации Янгелевского городского поселения от 21.01.2015г. № 4  (далее  – административного регламента),  

- п.1.3 дополнить следующим абзацам «Муниципальную услугу предоставляет: Многофункциональный центр предоставления государственных и   муниципальных услуг (далее МФЦ)», 

- 1.4 дополнить следующим абзацам:

Государственное автономное учреждение « Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Нижнеилимского муниципального района Иркутской области» (город Железногорск Илимский)

Телефон для справок 8-800-1000-447

Место нахождения:

Адрес: Иркутская область, Нижнеилимский район, Железногорск-Илимский, ул. Янгеля,12

Режим работы: вторник, среда, четверг, пятница: с 09:00 до 18:00

Суббота: с 09:00 до 15:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
Многофункциональный центр р.п. Янгель,  Нижнеилимского района

- Нижнеилимский район, поселок Янгель, микрорайон Космонавтов, 9а

Режим работы - 2-я, 4-я среда месяца: с 12:00 до 14:00

Официальный сайт:
http://mfc38.ru
E-mail:
info@mfc38.ru
2.Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании «Вести Янгелевского муниципального образования» и размещению на официальном сайте администрации  Янгелевского городского поселения Нижнеилимского района: http://www.yangel.3dn.ru
3.Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
Глава Янгелевского

городского  поселения                                                                                С.А. Осипов
********************************************************************************************
«Береги здоровье смолоду!»

В современном обществе отношение к здоровью стало меняться: модно не курить, не злоупотреблять спиртным, не использовать наркотики, заниматься спортом. Большинство людей понимают, что только здоровье даст им возможность реализовать свои самые смелые социальные планы, создать семью и иметь здоровых и желанных детей. Здоровье имеет непреходящую ценность в любом возрасте для каждого человека. 

Как же сохранить и укрепить здоровье? Совет один — вести здоровый образ жизни.

Здоровый образ жизни — это такой образ жизни, который способствует укреплению здоровья, профилактике болезней и несчастных случаев.

Факторы, положительно влияющие на здоровье подростка: соблюдение режима дня, рациональное питание, закаливание, занятия спортом, хорошие взаимоотношения с взрослыми, родителями и друзьями. Факторы риска для здоровья подростка: гиподинамия, нерациональное беспорядочное питание, курение, употребление алкоголя, наркотиков и других токсичных веществ, эмоциональная и психическая напряженность дома, в школе, с друзьями, а также экологические факторы риска.

«Береги здоровье смолоду!» — эта пословица имеет глубокий смысл. Формирование здорового образа жизни должно начинаться с рождения ребенка, для того чтобы у молодого человека уже выработалось осознанное отношение к своему здоровью.

Соблюдая простые правила, ведя здоровый образ жизни, читая статьи о здоровье и следуя их советам, мы можем избежать серьезных проблем со здоровьем, различным заболеваний даже таких, как онкологические, и просто продлить себе жизнь на несколько лет.  

Нет, наверно, человека, который не хочет быть здоровым. 

Немецкий философ Артур Шопенгауэр утверждал: “Девять десятых нашего счастья основано на здоровье. При нем все становится источником наслаждения, тогда как без него решительно никакие внешние блага не могут доставить удовольствия, даже субъективные блага: качества ума, души, темперамента при болезненном состоянии ослабевают и замирают. Отнюдь не лишено основания, что мы, прежде всего, спрашиваем, друг друга о здоровье и желаем его друг другу: оно поистине главное условие человеческого счастья". А что такое здоровье, здоровый образ жизни.

В Уставе Всемирной организации здравоохранения указано, что здоровье – это “состояние полного физического, душевного, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней и физических дефектов”. 

В ритме современной жизни мы не успеваем следить за своим здоровьем. А зря!!! 

Задумайтесь о своем здоровье, довольны вы им? 

Выберите пункты, которые вам наиболее подходят, и соблюдайте их каждый день:

1. Никого не удивлю, сказав, занимайтесь физической культурой, хотя бы 30 мин в день. А если у вас и на это нет времени, то совершайте пешие прогулки. Старайтесь больше двигаться.

2. Рационально питайтесь. Ешьте больше пищи, содержащей клетчатку и цельные зерна, и меньше – пищу, содержащую сахар и приготовленную из пшеничной муки. Не забывайте об овощах и фруктах. Готовьте пищу на растительном масле, уменьшите потребление жира.

3. Избегайте избыточного веса, не ужинайте позднее 6 часов вечера. Питайтесь 3 раза в день.

4. В течение дня пейте больше жидкости. К тому же это благотворно сказывается на состоянии кожи, позволяя продлить ее молодость.

5. При приготовлении пищи используйте низкие температурные режимы и готовьте короткое время. Это позволит сохранить в пище полезные витамины.

6. Соблюдайте режим дня. Ложитесь и вставайте в одно и то же время. Это самый простой совет выглядеть красивым, здоровым и отдохнувшим.

7. Будьте психологически уравновешены. Не нервничайте, ведь нервные клетки не восстанавливаются. Хотя, говорят, восстанавливаются, но очень – очень медленно. Так что находите везде положительные моменты.

8. Закаливайте свой организм. Лучше всего помогает контрастный душ – теплая и прохладная водичка. Не только полезно, но и помогает проснуться.

9. И конечно не курите, не злоупотребляйте алкоголем и другими вредными привычками. Ведь это основные факторы, ухудшающие здоровье.

10. Почаще гуляйте в парке, на свежем воздухе, подальше от автомобилей и других загрязнителей воздуха.

11. Творите добро. Ведь на добро отвечают добром. Оно обязательно к вам вернется в виде хорошего самочувствия и настроения.

Здоровый образ жизни, это вопрос, которому в последнее время уделяется повышенное внимание. Многие уже знают, что существует только одно правильное руководство, которое позволяет поддерживать оптимальное здоровье и иметь достаточное количество энергии для работы и любимого увлечения в свободное время. Существуют всевозможные определения здоровому образу жизни и огромное количество статей, которые говорят о различных путях, ведущих к здоровому образу жизни. Но каждому хочется быть уверенным в том, что выбранный один из известных путей действительно гарантирует, что вы станете здоровыми и красивыми. Хотя многие уже знают, что существует только одно правильное руководство, которое позволяет поддерживать оптимальное здоровье и иметь достаточное количество энергии для работы и любимого увлечения в свободное время.

Здоровый образ жизни - сочетание сбалансированной диеты, которая включает в себя достаточное количество витаминов, высокое качество употребляемого белка, волокон и других важных компонентов питания в оптимальных пропорциях. Все это соответствует улучшению состоянию вашего здоровья и физической активности.

Если вы действительно серьезно рассматриваете переход к здоровому образу жизни, то не стоит забывать о спорте. Ведь благодаря физическим упражнениям в значительной степени можем поправить и сохранить здоровье, и, как следствие занятие спортом продлевает жизнь. Необходимо с учетом вашего физического состояния уделять не менее 30 минут каждый день, что является чрезвычайно важным в любом возрасте.

Также еще очень важный фактор – здоровое питание. При составлении сбалансированного рациона здорового питания, следует не забывать о полноценном и обязательном завтраке. Есть клинические исследования, которые ясно показывают, что если вы пропустите завтрак, то позже из-за чувства голода вы за обедом съедаете гораздо больше, чем, если бы вы позавтракали. Как это ни парадоксально отсюда появляется лишний вес и даже ожирение. Поэтому старайтесь за завтраком использовать продукты с низким содержанием жира и сахара. Белый хлеб лучше заменить на хлеб грубого помола, в котором больше содержится пищевых волокон. Прекрасным источником белка в нашем рационе являются яйца, но если вы не любитель яиц, то можно добавлять горстку орехов или не жирное куриное мясо. Каши могут быть хорошим выбором для завтрака. Они содержат большое количество клетчатки и мало сахара. Добавляя в кашу орехи, курагу, изюм или свежие фрукты получается один из самых лучших завтраков для тех, кто хочет, придерживается здорового образа жизни. Свежие ягоды и фрукты, салаты и йогурты с низким содержанием жира также хорошо для здорового завтрака. У любителей салатов есть бесконечное количество вариантов салатов из свежих овощей и фруктов. Также очень хорошее сочетание творога с двумя ложками меда или творога с ягодами, постарайтесь не заменять фрукты вареньем. Мы уверены, что если вы будете придерживаться здорового образа жизни, результаты не заставят себя ждать.
**********************************************************************************************

МЕРОПРИЯТИЯ

ПОСВЯЩЕННЫЕ 105-летию со дня рождения М.К.Янгеля
     В октябре 2016г. Исполняется 105 лет со дня рождения Михаила Кузьмича Янгеля который, стал одним из виднейших конструкторов, внес неоценимый вклад в дело развития и совершенствования ракетно – космической техники и исследования околоземного космического пространства. Янгель возглавил создание ракетных комплексов Р-12,Р-14,Р-16,Р-36,МР-УР 100,Р-36М, космических ракет-носителей «Космос», «Космос2», «Циклон2», «Циклон3» ракетного блока лунного корабля комплекса Н1-ЛЗ, космических аппаратов «Космос», «Интеркосмос», «Метеор»,«Целина»

     Ракеты Михаила Янгеля американцы прозвали «Сатаной», а России они обеспечили статус ядерной сверхдержавы. Из всех разработок Янгеля самой впечатляющей стала РС-20 (СС-18).Она попала в Книгу рекордов Гиннеса как самая мощная межконтинентальная баллистическая ракета в мире». Технические решения, воплощенные в этой ракете, признаны классикой боевого ракетостроения.

     В рамках юбилейных дат: 105-летие со дня рождения нашего земляка, главного конструктора, создателя ракетно-космических систем, создателя оборонного щита нашей страны ,Михаила Кузьмича Янгеля, и 90-летия Нижнеилимского района – 

19 октября 2016г. В МКОУ «Янгелевская СОШ» прошло ежегодное, традиционное мероприятие «Янгелевские чтения». Организаторы: А.А.Рафаэль, Н.А.Малышева.

Мнение участников мероприятия единодушно:  Доклады ребят актуальны по тематике, выступления интересные, продуманы в направлении дальнейшего практического опыта. Выступая,  директор школы Большедворова Фаина Федоровна отметила:

-«Ситуация в мире сегодня такова, что патриотическое воспитание молодого поколения становится одним из основных, если не главных приоритетов образования.  А воспитывать молодежь надо не на основе пустых призывов и лозунгов, а на конкретном примере выдающихся людей России, внесшим неоценимый вклад в ее укрепление и процветание, каковым, несомненно, является наш земляк…
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26 октября 2016г. Встреча гостей на Янгелевской земле.

 Митинг возле памятника М.К.Янгелю.
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 Анна Янгель
Концерт в МКОУ «Янгелевская СОШ»
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Вручение медали к 90-летию Нижнеилимского района

Трубеевой Тамаре Владимировне, жительнице п.Янгель
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Вручение медали, удостоверения «Почетный гражданин Янгелевского МО»

Анне Янгель
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